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Hovedbestyrelsen foreslar fglgende vedtaegtsaendring:

Vedtaegternes §8 Stk. 1 lyder: Stemmeret pa arsmgdet har:

a. To repraesentanter for hver lokalforening, som er valgt af og blandt lokalforeningens
medlemmer.

b. Hovedbestyrelsen — dog ikke ved afstemning om arsberetning og regnskab.

Tilfgjes punkt cog d

c. To repraesentanter fra hvert af de organisatoriske teams, udpeget af teamkoordinatoren.

d. | det tilfeelde at antallet af stemmeberettigede pa arsmgdet via §8, stk 1, punkt b og c
sammenlagt er stgrre end antallet af stemmeberettigede via §8, stk. 1, punkt a, bortfalder
punkt c.

Motivation:

Teammedlemmer yder en stor indsats i arets Igb for at drive DUK fremad og ikke alle teammedlemmer er
lokalt aktive. Dette vil give teammedlemmer uden en staerk lokal forankring en mulighed for at have
medbestemmelse pa DUKs retning. Samtidig er bestemmelsen nu sikret imod at en HB udnavner teams
blot for at have flertal pa arsmgdet.










Resolution om sterre fokus pa de kirkelige traditioner

Som Bispedemmets officielle ‘barne ungdoms organisation’ mener vi, at DUK har en
forpligtigelse for at tilbyde vores medlemmer et forum til at skabe en tattere relation med
Gud og Kirken (og hermed ogsa med hinanden indbyrdes 1 DUK), pé vores arrangementer og
andre aktiviteter. Aktuelt forteller vores vision at vi ber have ‘Troen i Centrum’. Dertil
skriver DUKs forméilsparagraf blandt andet at:

Det er DUKSs formal aktivt at formidle Det glade Budskab pa en sidan made, at bernene og de unge
gennem medet med Kirken som et levende og inspirerende feellesskab:

1) Stettes pa deres vej til en personlig og levende tro

4) Engagerer sig levende og ansvarsfuldt i de troendes faellesskab og det omgivende samfund.

Med DUKS rolle i Bispedemmet, vores vision samt formél taget i betragtning, mener vi
at DUK ber sztte et storre fokus pa szerligt 3 kirkelige traditioner: ‘Den Hellige Messe’,
‘Tilbedelse af det Hellige Sakramente’ og ‘ Rosenkransen’.

Disse 3 traditioner har dybe redder i vores tro, og kan give vores medlemmer muligheder for
modtage den Hellige kommunion, lytte og reflektere over Guds Ord i1 Bibelen, anskue og
tilbede Gud, udtrykke keerlighed til Gud gennem sang, fordybe sig 1 Kirkens forskellige
benner og liturgier, engagere bern og unge til ministrant-tjeneste, leese laesninger og
formulere forbenner, spille musik under Messen og andre benner, og meget mere.

Derfor er formélet med denne resolution, at gere disse 3 katolske traditioner til faste
traditioner pa DUKs Nationale lejre (hertil ogsd VT/Thanh Nien-lejre) og sakramental-lejre.
For at gore den mere konkret og handgribelig foreslér vi felgende:

At de frivillige aktivt vil forsege, prioritere og tilstrabe sig minimum at aftholde
- felgende: (sa vidt det er muligt) -

7 dages arrangement 5x Messe, 1x Tilbedelse, 1x Rosenkrans
6 dages arrangement | 4x Messe, Ix Tilbedelse, Ix Rosenkrans
5 doges arrangement |[3x Messe, Lx Tilbedelse, Ix Rosekrans
4 dages arrangement | 2x Messe, Ix Tilbedelse, 1x Rosenkrans
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Dette skal treede i kraft fra Arsmodets afsluttelse.

Forslagsstillere: Filip Lazarow, Anni Pham og Natalia Lazarow
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Foreningsoplysninger

Forening
Danmarks Unge Katolikker

Jagtvej 183
2100 Kgbenhavn @

CVR-nr.: 30402219

Hjemsted: Kgbenhavn

Regnskabsar: 01.01.2021 - 31.12.2021
Telefonnummer: 39 20 20 79
Hjemmeside: www.duk.dk

E-mail: duk@duk.dk

Bestyrelse
Lea Uhlott Noval, Formand

Martha Ryom, Neestformand
Filip Lazarow

David Stelsberg

Anthony Sangano
Alexander Wilger

Revisor

Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Weidekampsgade 6

2300 Kgbenhavn S
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Ledelsespategning

Hovedbestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01.01.2021 - 31.12.2021
for Danmarks Unge Katolikker.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med tilskudsbekendtggrelsen nr. 495 af 29. maj 2016 samt
bekendtgerelse nr. 1753 af 21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stette af
ungdomsformal samt de grundlaeggende principper i arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31.12.2020 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2020.

Det er vores opfattelse, at de dispositioner, der vedrgrer modtagelsen af offentlige midler, der er omfattet af
regnskabsafleeggelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med
indgdede aftaler og saedvanlig praksis; og at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de
midler, der er omfattet af regnskabet.

Arsrapporten indstilles til &rsmadets godkendelse.

Kebenhavn, den 27.05.2022

Bestyrelse

Lea Uhlott Noval Martha Ryom
Formand Naestformand
Filip Lazarow David Stelsberg

Anthony Sangano Alexander Wilger
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Den uafhangige revisors pategning

Til medlemmerne i Danmarks Unge Katolikker

Revisionspategningen pa arsregnskabet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Danmarks Unge Katolikker for regnskabséret 01.01.2021 - 31.12.2021, der
omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse, og noter, herunder anvendt regnskabspraksis og
sarlige specifikationer. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven samt tilskudsbekendtggrelsen nr. 495
af 29. maj 2016 om ydelse af driftstilskud til landsdaekkende bgrne- og ungdomsorganisationer samt
retningsliner for initiativstatte og bekendtgerelse nr. 1753 af 21. december 2006 om regnskabsaflaeeggelse for og
revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal samt de grundlaeggende principper i arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31.12.2021 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2021 -
31.12.2021 i overensstemmelse med arsregnskabsloven samt tilskudsbekendtggrelsen nr. 495 af 29. maj 2016
om ydelse af driftstilskud til landsdaekkende barne- og ungdomsorganisationer samt retningslinjer for
initiativstatte samt bekendtgarelse nr. 1753 af 21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af
tilskud til stette af ungdomsformal (revisionsbekendtggrelsen).

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik og Dansk Ungdoms Fallesrads bekendtgerelse nr.
1753 af 21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsformal samt
tilskudsbekendtgarelse nr. 495 af 29. maj 2016 om ydelse af driftstilskud til landsdaekkende bgrne- og
ungdomsorganisationer samt retningslinjer for initiativstatte. Vores ansvar ifalge disse standarder og krav er
naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er
uafhaengige af foreningen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske
regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores @vrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet
som grundlag for vores konklusion.

Fremhavelse af forhold i regnskabet
Foreningen har medtaget budgettal i arsregnskabet. Disse tal har, som det fremgar af arsregnskabet, ikke vaeret
underlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven samt tilskudsbekendtgarelse nr. 495 af 29. maj 2016 om ydelse af driftstilskud til
landsdaekkende bgrne- og ungdomsorganisationer samt retningslinjer for initiativstatte samt bekendtgerelse nr.
1753 af 21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stgtte af ungdomsformal.
Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et
arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.
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Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i
Danmark, samt standarderne for offentlig revision, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes.
Fejlinformation kan opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med
rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de skonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark samt standarderne for offentlig revision, foretager vi faglige
vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

« ldentificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

« Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om
effektiviteten af foreningens interne kontrol.

« Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om foreningens evne til at fortsaette driften.
Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmaerksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at foreningen ikke laengere kan
fortseette driften.

« Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sadan
made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er herudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen er i overensstemmelse
med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig praksis. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de
foreninger, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og
processer, der understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. | vores
juridisk-kritiske revision efterprever vi med hgj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersggte
dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i
bevillinger, love og andre forskrifter samt indgaede aftaler og sadvanlig praksis. | vores forvaltningsrevision
vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller dispositioner understetter
skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af
arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske bemaerkninger,
skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kebenhavn, den 27.05.2022

Deloitte

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Eigil Hansen
Statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne9384
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Danmarks Unge Katolikker (DUK) er den Katolske Kirkes officielle b@rne- og ungdomsorganisation i Danmark.
Formalet med DUK som forening er at udbrede det Glade Budskab, evangeliet, blandt bern og unge, og serge for
at de bliver en del af Kirkens fzellesskab.

@konomiske forhold

Aret 2021 blev afsluttet med et overskud pa godt 200.000 kr. Aret stod i pandemiens tegn, men grundet vores
forberedelse samt erfaringer fra tidligere ar var vi i stand til at gennemfare det meste af de planlagte aktiviteter.
Desvaerre ser vi stadig konsekvenserne af lukningerne af kirkerne samt af det lokale arbejde - szerligt pa
medlemstallet, der er markant lavere, end vi havde regnet med far corona.

Sakramentalweekenderne i foraret var ikke planlagt eller budgetteret, som de plejer at vaere, og det kan maerkes
pa skonomien, idet vi jo sa ikke bruger de penge pa det, men nar der er faerre aktiviteter, er der ogsa faerre
medlemstilbud og dermed faerre medlemmer. Vi aflyste ogsa en tur til Cambodia og de vietnamesiske berne- og
voksenretraete grundet corona, og dette er ogsa med til at bidrage til forskellen imellem det budgetterede
underskud pa godt 200.000 og det realiserede overskud pa ca. det samme.

De aflyste arrangementer er kun en del af grunden til at vi i 2021 kommer ud med overskud. Den dominerende
grund er, at tilskuddet fra DUF var godt 250.000 kroner hgjere som et resultat af ekstraudbetalinger pa grund af
det generelle medlemsfald i DUFs medlemsorganisationer. Lidt groft sagt sa var der faerre der skulle dele
pengene, og derfor blev portionen til de enkelte stgrre end vanligt.

De sidste vaesentlige grunde (der hver isaer bidrager med ca. 50.000 til det endelige regnskab) er dels at, flere og
flere vaelger at laese vores medlemsblad gloria online i stedet for at fa tilsendt en trykt kopi, og det betyder, at vi
sparer bade tryk og porto, samt at vi i starten af 2021 solgte vores tidligere BUPs bil.

Pa udgiftssiden er de relevante a&ndringer, at vi har brugt en del penge (ca. 100.000) pa indretning af det nye
sekretariat, samt at vi har brugt godt 100.000 ekstra i lanninger, da vi valgte at have en stgrre bemanding pa
sekretariatet i den ferste halvdel af aret, for i hejere grad at stette op om arbejdsopgaverne under
sekretariatslederens barsel i arets forste maneder.

Stgtten fra DUF er anvendt til drift af sekretariatet samt DUK'’s nationale arrangementer. Omkring 1100 bgrn og
unge fra hele landet deltog pa de nationale arrangementer, som DUK har afholdt i 2021. Medlemstallet for DUK i
2021 udger 1508 DUF-godkendte medlemmer under 30 ar, mens antallet af DUF-godkendte lokalforeninger
udger 27.

Begivenheder efter regnskabsarets afslutning
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten i 2021.
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Resultatopgerelse for 2021

Budget 2021
2021 (Ej revideret) 2020
Note kr. kr. kr.
Medlemskontingenter 1 172.600 160.000 171.400
Tilskud 2 2.839.044 2.560.000 3.447.891
Gaver 1.199 5.000 7.495
Indtaegter fra arrangementer 482.142 718.800 483.641
Diverse indteegter 7.999 15.000 13.741
Indtaegter i alt 3.502.984 3.458.800 4.124.168
Lon og personaleomkostninger 3 (1.241.909) (1.185.000) (1.331.102)
Revision og regnskabsmaessig assistance (85.737) (100.000) (130.000)
Ejendomsomkostninger (312.510) (231.000) (210.221)
Andre eksterne omkostninger (141.244) (472.500) (209.987)
Arrangementsomkostninger (1.055.686) (1.344.421) (1.170.295)
@vrige omkostninger (403.643) (340.000) (296.812)
Af- og nedskrivninger (36.688) 0 (36.696)
Omkostninger i alt (3.277.417) (3.672.921) (3.385.113)
Resultat for finansielle poster 225.567 (214.121) 739.055
Finansielle omkostninger (14.178) 0 (1.873)
Arets resultat 211.389 (214.121) 737.182
Forslag til resultatdisponering
Overfert til Overfert overskud eller 211.389 (214.121) 737.182
underskud
Resultatdisponering 211.389 (214.121) 737.182
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Balance pr. 31.12.2021

Aktiver
2021 2020
Note kr. kr.
Andre anleeg, driftsmateriel og inventar 0 36.688
Materielle anlaegsaktiver 0 36.688
Deposita 24.561 24.561
Finansielle anlaegsaktiver i alt 24.561 24.561
Anlaegsaktiver i alt 24.561 61.249
Andre tilgodehavender 0 24.400
Periodeafgransningsposter 98.046 56.639
Tilgodehavender i alt 98.046 81.039
Likvide beholdninger 3.811.661 3.481.275
Omsaetningsaktiver i alt 3.909.707 3.562.314
Aktiver 3.934.268 3.623.563
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Passiver
2021 2020
Note kr. kr.
Overfprt overskud eller underskud 3.436.890 3.225.501
Egenkapital 4 3.436.890 3.225.501
Anden geeld 0 91.576
Langfristet gaeld 0 91.576
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 100.000 101.576
Forudbetalte tilskud 322.333 12.662
Anden geeld 75.045 173.170
Periodeafgraensningsposter 0 19.078
Kortfristet geeld 497.378 306.486
Geeld i alt 497.378 398.062
Passiver 3.934.268 3.623.563
Ikke- indregnede leje- og leasingforpligtelser 5
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Noter

1 Medlemskontingenter

11

Budget 2021
2021 (Ej revideret) 2020
kr. kr. kr.
Kontingenter under 30 ar 150.800 160.000 158.548
Kontingenter over 30 ar 21.800 0 12.852
172.600 160.000 171.400
2 Tilskud
2021 2020
kr. kr.
Driftstilskud tipsmidler 2.484.881 3.063.895
Diverse tilskud 354.163 383.996
2.839.044 3.447.891
Diverse tilskud bestar af:
Tilskud Bonifatius udggr 297.000 kr. i 2021 mod 298.392 kr. i 2020.
Tilskud paragraf 44 udger 35.820 kr. i 2021 mod 34.858 kr. i 2020.
Tilskud Bladpuljen udger 12.633 kr. i 2021 mod 21.594 kr. i 2020.
Tilskud til huslejestigning @M udger 0 kr. i 2021 mod 10.074 kr. i 2020.
Tilskud til bilkeb udgar 19.078 kr. i 2021 mod 19.078 kr. i 2020.
Tilskud til @vrige udger 562 kr. i 2021 mod 0 kr. i 2020.
3 Len og personaleomkostninger
2021 2020
kr. kr.
Gager og lgnninger 1.101.410 1.157.684
Lon refusion sygedagpenge (73.199) (65.223)
Regulering af feriepengeforpligtelse (36.327) (17.969)
Pensioner 143.909 149.963
Andre Ignrelaterede omkostninger 106.116 106.647
1.241.909 1.331.102
4 Egenkapital
Overfort
overskud eller lalt
underskud
Egenkapital primo 3.225.501 3.225.501
Arets resultat 211.389 211.389
Egenkapital ultimo 3.436.890 3.436.890
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5 Ikke-indregnede leje- og leasingforpligtelser

2021 2020

kr. kr.

Forpligtelser i henhold til leje- eller leasingkontakter frem til udlgb i alt 84.000 84.000

Penneo dokumentnagle: DKB34-VBWXK-DOP8SF-GM1G8-QB8QO-XI4F 1





Danmarks Unge Katolikker | Anvendt regnskabspraksis 13

Anvendt regnskabspraksis

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse A samt
regnskabs- og revisionsbestemmelserne i "Bekendtggrelse nr. 1753 af 21. december 2006 om
regnskabsaflaeggelse og revision af tilskud til stette af ungdomsformal" samt tilskudsbekendtgerelse nr. 495 af
29. maj 2016.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som felge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde foreningen, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar foreningen som felge af en tidligere begivenhed har en retlig eller faktisk
forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga foreningen, og forpligtelsens vaerdi
kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som beskrevet
for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
aflaegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belgb, der vedrerer regnskabsaret.

Resultatopgerelsen
Medlemskontingenter
Foreningens medlemskontingenter indregnes med den del, der kan henfares til regnskabsaret.

Tilskud
Tilskud bliver indtaegtsfert i udbetalingsaret.

Gaver

Gaver indregnes, nar foreningen har modtaget endelig bekrzeftelse herpa og eventuelle betingelser for gavens
anvendelse er opfyldt.

Omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til administration, udvalgsomkostninger, bladudgivelser,
arrangementsomkostninger og tilskud mv.

Personaleomkostninger omfatter lan og gager savel som omkostninger til social sikring, pensioner o.l. for
foreningens medarbejdere.
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Af- og nedskrivninger
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlaegsaktiver bestar af regnskabsarets af- og nedskrivninger
og af gevinster og tab ved salg af materielle samt immaterielle anlaegsaktiver.

Finansielle omkostninger
Finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger, nettokurstab vedrgrende vardipapirer, gald, finansielle
instrumenter og transaktioner i fremmed valuta.

Balancen
Materielle anlsegsaktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.
Der afskrives ikke pa grunde.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen og omkostninger til
klargering af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restveerdi efter afsluttet brugstid. Der foretages
lineaere afskrivninger baseret pa folgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 5ar

Materielle anlaegsaktiver nedskrives til genindvindingsveerdi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige
veerdi.

Finansielle anlaegsaktiver
Finansielle anlaegsaktiver omfatter deposita, der males til kostpris.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel veerdi, med fradrag af
nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab.

Forventede tilskud vedrgrende igangvaerende projekter indregnes med den del, som kan henfgres til afsluttede
projektudgifter.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrarer efterfalgende
regnskabsar. Periodeafgraensningsposter males til kostpris.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

Periodeafgransningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under forpligtelser omfatter modtagne indtaegter til resultatfering i
efterfglgende regnskabsar. Periodeafgransningsposter males til kostpris.
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Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
(F)’nmosald 0

31-12-2021 103230477 P4 mat 7.693,11 0 7.69311
maxilejr

Konto: 5440 - Juniorlejr Paed MatSaldo: 8.613,25

Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
(F)’nmosald 0

03-08-2021 transsport 126300 0 1.263,00
junior

31-12-2021 103230473 .pae.d mat 6.634,25 0 7.89725
juniorlejr
paed mat

31-12-2021 103230473 Skstra 716 0 861325
(printerbl
k)

Konto: 5564 - Familieretraete Paed MatSaldo: 2.995,20

Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
(F)’nmosald 0
paed mat

31-12-2021 103230472 fam 2.995,20 0 299520
retraete

Konto: 5640 - Familielejr Paed MatSaldo: 7.402,92

Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
cIjrlmosald 0

07-09-2021 5214 familielejr 495 0 495
paad mat

31-10-2021 103230448 [2milielejr 6.907,92 0 7.402,92
paed mat

Konto: 5740 - VT Begrnelejr Paed MatSaldo: 6.096,38

Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo






Primosald

0
(o}
31-10-2021 103230449 paed mat 6.096,38 0 6.096,38
Konto: 5840 - VT Ungdomslejr Paed MatSaldo: 10.185,65
Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
Primosald 0
(o}
31-12-2021 103230475 PEd mat 10.185,65 0 10.185,65
VT ung
Konto: 6140 - DUKs Arsmgde Pad MatSaldo: 4.403,70
Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
Primosald 0
(o}
DK-
NOTA31k
23-11-2021 8018 Qk 934,75 0 93475
APOPRO.D
K
DK-
NOTA106
25-11-2021 8211 33 SILVAN 1.049,00 0 1.98375
596
ODENSE
DK-
NOTA201
34
26-11-2021 8208 "\ 1o cix 118 0 2.101,75
SKANDER
BOR
DK-
NOTA353
29-11-2021 8207 28 FATEX 24 0 212575
SKANDER
BORG
31-12-2021 103230479 PEd mat 350 0 247575
arsmgde
31-12-2021 103230480 g'\:tpaed 1.927,95 0 4.403,70
Konto: 6905 - Sommerfest Paed MatSaldo: 766,50
Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
Primosald 0
(0]
24-08-2021 5185 z’mmerfe 7665 0 7665
Konto: 6955 - Lejrledelseskursus Paed MatSaldo: 4.498,44
Dato Bilag Tekst Afdeling Debet Kredit Saldo
Primosald 0
(0]
17-05-2021 103230375 Ik midi 3.038,15 0 3.038,15
22-06-2021 5068 K 1.460,29 0 4.498,44

diverse
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DANMARKS
UNGE
KATOLIKKER

DUKSs hovedbestyrelse foreslar at kontingentet for 2023 bliver:

100 kroner

Dette kontingent er — som i 2022 — geaeldende for alle, uanset alder.

DANMARKS UNGE KATOLIKKER
Jagtvej 183B ¢ 2100 Kgbenhavn @ ¢ TIf. 39 20 20 79 ¢ duk@duk.dk ¢+ www.duk.dk






Forslag til DUKs arbejdsprogram 2023

Manglende diversitet pd lederteams pa sommerlejre, og allermest weekendlejre.

Jeg har nu gentagelige gange oplevet at vi i DUK mangler diversitet i lederteams. Forklaringerne pa
dette kan vare mange ting, f.eks. at lejrcheferne pa de respektive lejre ikke har et bredt netvaerk,
men den mest essentielle drsag kan vere, at DUK ikke gor det muligt for lejrcheferne at finde nye
ledere. DUK kan muligvis give nye, gamle og glemte ledere end chance for at blive leder igen pa en
lejr ved at gore folgende:

Forslag 1:

Pé vores sommerlejre plejer de interesserede ledere, at f4 mulighed for at ansege om at vere leder,
gennem en ansggningsblanket. Dette system fungerer supergodt, da det giver lejrcheferne et
overblik over hvilke ledere der er tilgeengelige. Derfor er det et forslag vi opretter samme system for
sakramentale lejre og andre weekendlejre.

Forslag 2:

Det er pd DUKs hjemmeside muligt at tilmelde sig som deltager pa diverse lejre, hvorfor ikke
udvide dette system? Min ide er at oprette et online tilmeldingssystem, for diverse lejre. S& hvis
man f.eks. onsker at vare leder pa forste kommunionsweekend midt, sé skal det vaere muligt at
kunne klikke, ansog om at vere leder, lige s& vel som man kan tilmelde sig som deltager.

Forslagsstiller : Theo Shomari






Forslag til DUK"s arbejdsprogram 2023

Styrke musikkulturen i DUK

“Den, der synger beder dobbelt.” Sddan sagde Sankt Augustin efter sigende og pa vores
arrangementer har vi tradition for at synge fra Syng en ny sang. Hovedbestyrelsen gnsker at
sang og musik skal have en mere central rolle. Nar vi synger spreder det gleede og i szerlig
hgj grad, nar vi ggr det sammen.

Hovedbestyrelsen vil nedseette et musikteam (MT), som vil sta for at samle unge katolikker
om musikken. Det sker ved at lave sang- og musikaftener lokalt, lave et tilleegshaefte til Syng
en ny sang med nye sange og pa sigt give vores musikalske medlemmer mod til at spille og
synge i DUK.

@ge feellesskabet af medlemmer

Vores faellesskab er stort, men det kan blive endnu stgrre. Da 2023 er vores ansggningsar
hos DUF, far vi penge alt efter hvor mange medlemmer DUK har. Hovedbestyrelsen vil
fokusere pa beholde de medlemmer vi har under 30 ar og samtidig fa flere. Dette vil ske ved
gget fokus fra hovedbestyrelsen, sekretariatet og lokalforeningerne.

NKUR - Nordisk Katolsk UngdomsRad

Sammen med vores sgsterorganisationer Norges Unge Katolikker og Sveriges Unga
Katoliker gnsker hovedbestyrelsen at planlaegge et feelles arrangement for unge katolikker i
Norden. P& den made gnsker vi at styrke faellesskabsfalelsen af at vaere medlem af en
verdensomspaendende Kirke mellem verdens ungdomsdagene.

Ny vision

DUK’s vision “Troen i centrum” gar til og med 2023, sa nu ligger der et stort arbejde for
hovedbestyrelsen i at evaluerer arbejdet og gennemfgre en proces, som skal udmunde i en
ny vision. Visionen skal bruges som rettesnor for det fremtidige arbejde i DUK.
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Kontonummer Kontotekst

NY

Driftsindteegter
1100 Kontingenter
1200 Tilskud Ansgarstiftelsen
1210 Tliskud DUF - Medlemmer
1220 Tilskud DUF - Lokalforeninger
1230 Tilskud DUF - International refusion
1240 Tliskud §44 - Ledertraening
1250 Tilskud Bonifatiuswerk
1260 Andre Tilskud
1270 Gaver
1280 Salg, Udlejning, Diverse
1300 BUP Indtaegter
1350 Finansielle indteegter

Deltagergebyrer - Sakramentalweekends
1410 Firmelsesweekend st
1420 Firmelsesweekend Syd
1430 Firmelsesweekend Nord
1440 Firmelsesweekend Midt
1450 1. Kommunionsweekend Qst
1460 1. Kommunionsweekend Syd
1470 1. Kommunionsweekend Nord
1480 1. Kommunionsweekend Midt

Deltagergebyrer - Sommerlejre
1510 Bgrnelejr
1520 Midilejr
1530 Maxilejr
1540 Juniorlejr
1550 Ungdomslejr
1560 Familielejr
1570 Nytarslejr
1580 VT Bernelejr (8-14)
1590 VT Undomslejr (15+)
1591 Familieretreete

Deltagergebyrer - Andre arrangementer
1605 Lejrledelseskursus
1610 Skoleweekend
1620 Musikweekend
1630 VT Barneretraete (paskelejr)
1640 VT Ungdomsretreete
1645 VT Samlet eftermade
1650 VT @mvalfart
1660 VT Arlig sammenkomst
1665 Himmelske Dage
1667 18+ Weekend
1670 Arsmade
1680 Efterarslejr
1690 Jubilaeum
Retraete

Deltagergebyrer - Internationale arrangementer

1710 Lourdes

1720 World Youth Day

1730 Nordiske Ungdomsdage
1740 Det Hellige Land

1750 Cambodia

1760 Indien

1999 Indtagter i alt

Lenudgifter
2010 Legnninger
2015 Legnrefusion
2020 Pensioner
2030 Sociale Omkostninger
2040 Gebyr Datalgn
2050 Sundhedsforsikring
2060 ATP-Bidrag, Arbejdsgiverandel
2070 Feriepenge, Timelgnnede
2071 Regulering af feriepengeforpligtelse

2020 - regnskab 2021 - regnskab 2022 - Budget 2023 - Budget

-171.400

-2.111.327
-389.067
-563.501

-34.858
-298.392
-21.594
-7.495
-9.941
-6.641

-24.750
-12.375

-19.050
-16.225

-7.425
-21.725

-39.200
-65.915
-84.615
-40.670

-59.300

-47.175
-24.750
-10.850

-2.500
0
0
-1.375
0
-2.000

-4.091.216

1.186.124
-65.223
149.963

7.052
5.448
-1.586
30.637
34.068
0

-172.600

-1.970.195
-514.686
0

-35.820
-297.000
-35.029
-1.199
-7.999

0

13.938

[eNeNeoNoNolNoNoNo]

-48.000
-49.260
-72.630
-72.000

-61.250
-65.475

-563.025
-11.700

[eNeNoloNoNo]

-3.502.731

1.101.410
-73.199
143.909

16.115
10.585
4.490
12.780
23.604
-36.327

-180.000

-1.800.000
-500.000

0

-35.000
-300.000
-15.000
-5.000
-10.000

0

0

-27.500
-12.375
-13.750
-16.500
-16.500
-22.000

-24.750

-70.000
-77.500
-77.500
-77.500
-54.250
-65.000
-45.000
-59.500
-40.500
-15.000

-20.000

-36.300
-27.500

-6.250
-12.000
-20.000

-14.000

-11.250
-27.000

-3.884.425

-210.000

-2.000.000
-5625.000
-25.000
-35.000
-300.000
-15.000
-5.000
-10.000

0

10.000

-30.250
-24.750
-12.375
-16.500
-13.750
-13.750

-3.000
-17.875

-58.000
-56.000
-96.000
-72.000

0
-68.000

0
-61.250
-43.400
-12.000

-23.750
-14.250
-37.950
-20.700

-6.250

-8.100
-23.800

-17.000
-25.000
-14.400
-37.500
-600.000
-25.000
0

0

0

-4.567.600

-70.000





2080 Egenbetaling vedr. kantine
Lenudgifter i alt

Personaleudgifter
2110 Rejser, Ansatte
2120 Repraesentation, Ansatte
2130 Kursus, Ansatte
2140 Bgrne- og Ungdomspraest
2150 Internationale Udgifter (alle ansatte)

Lokaleudgifter
2210 Husleje, Varme
2220 El
2230 Vedligeholdelse lokaler
2240 Renggring

Administrationsudgifter
2310 Kopimaskine
2320 Annoncer
2330 Diverse
2340 Abonnementer og kontingenter
2350 Revision og Regnskabshjaelp
2360 Forsikringer
2370 Kontorartikler
2380 Porto
2390 Telefon og Internet
2400 IT
2410 Inventar
2420 Gebyrer
2430 Gaver
2440 Merchandise
2450 Konsulentydelser

Autodrift
2510 Varevogn
2520 Bgrne- og Ungdomspraest, Bil

Gloria - DUKs medlemsblad
2610 Gloria Redaktion
2620 Gloria Distribution
2630 Gloria Tryk

Teamudgifter
3100 Hovedbestyrelsen
3200 Ledelsesteam / Udviklingsteam
3300 Kreativt Team
3400 Vietnamesisk Team
3500 Lokalforeningernes Indsamlingsteam
3600 Valfartsteam
3700 Arbejdsgrupper
3800 Internationale Teamudgifter (alle teams)

Sakramentalarrangementer
Firmelsesweekend Jst

4110 Firmelsesweekend Jst Husleje

4120 Firmelsesweekend QJst Kost

4130 Firmelsesweekend Qst Transport

4140 Firmelsesweekend Jst Paed Mat

4150 Firmelsesweekend Qst for- og eftermagde

Firmelsesweekend Syd
4210 Firmelsesweekend Syd Husleje
4220 Firmelsesweekend Syd Kost
4230 Firmelsesweekend Syd Transport
4240 Firmelsesweekend Syd Paed Mat
4250 Firmelsesweekend Syd for- og eftermade

Firmelsesweekend Nord
4310 Firmelsesweekend Nord Husleje
4320 Firmelsesweekend Nord Kost
4330 Firmelsesweekend Nord Transport
4340 Firmelsesweekend Nord Pzsed Mat
4350 Firmelsesweekend Nord for- og eftermgde

-5.625
1.340.858

24.420
21.215

11.050

171.770
6.175

0
15.195

28.644

104.031
36.302
148.500
17.081
7.352
1.529
17.290
23.776
3.754
15.768
2.390

9.938

30.834
6.746

14.717
50.372
45.606

41.038

1.458
5.864
813

12.000

1.269
78

13.810
6.089
1.796
1.005
1.865

13.810

671
6.242

-5.400
1.197.967

22.444
21.503

166.776
4.621
112.743
15.132

25.023
0
98.051
46.140
85.737
13.238
3.331
242
13.060
23.248
0
21.900
4.137
3.755
0

22.225
-37.868

1.893
25.444
73.891

[eNeNeNoNe) [eoNeloNoNo]

[eNeNeNoNe)

1.225.000

25.000
20.000
35.000

180.000
10.000
5.000
16.000

25.000
5.000
15.000
40.000
100.000
20.000
10.000
5.000
12.000
20.000
5.000
13.000
5.000
10.000
10.000

25.000

15.000
40.000
40.000

45.000
10.000

18.000

5.000
10.000
10.000
26.000

14.000
11.500
2.000
2.000
2.000

14.000
6.000
2.000
2.000
2.000

14.000
6.500
2.000
2.000
2.000

1.550.000

35.000
25.000
0
10.000
0

170.000
15.000
5.000
17.000

30.000
0
5.000
45.000
100.000
20.000
10.000
1.500
15.000
10.000
5.000
15.000
5.000
0
5.000

15.000
10.000

15.000
30.000
65.000

35.000
10.000

27.000
5.000
10.000
2.500
15.000

15.000
13.250
2.000
2.000
2.000

15.000
11.130
2.000
2.000
2.000

15.000
6.360
2.000
2.000
2.000





4510
4520
4530
4540
4550

4610
4620
4630
4640
4650

4710
4720
4730
4740
4750

4810
4820
4830
4840
4850

Firmelsesweekend Midt

4410 Firmelsesweekend Midt Husleje

4420 Firmelsesweekend Midt Kost

4430 Firmelsesweekend Midt Transport

4440 Firmelsesweekend Midt Psed Mat

4450 Firmelsesweekend Midt for- og eftermade

RN N QI G G JEE N W G G

JEE N (L QL G

. Kommunionsweekend Jst
. Kommunionsweekend Qst Husleje

1
1
1.
1
1
1

Kommunionsweekend @st Kost

. Kommunionsweekend Qst Transport
. Kommunionsweekend @st Peed Mat
. Kommunionsweekend st for- og eftermade

. Kommunionsweekend Syd

. Kommunionsweekend Syd Husleje

. Kommunionsweekend Syd Kost

. Kommunionsweekend Syd Transport

. Kommunionsweekend Syd Paed Mat

. Kommunionsweekend Syd for- og eftermade

. Kommunionsweekend Nord

. Kommunionsweekend Nord Husleje

. Kommunionsweekend Nord Kost

. Kommunionsweekend Nord Transport

. Kommunionsweekend Nord Paed Mat

. Kommunionsweekend Nord for- og eftermgde

. Kommunionsweekend Midt

. Kommunionsweekend Midt Husleje

. Kommunionsweekend Midt Kost

. Kommunionsweekend Midt Transport

. Kommunionsweekend Midt Paed Mat

. Kommunionsweekend Midt for- og eftermade

Sommerlejre

Bgrnelejr

5110 Barnelejr Husleje

5120 Barnelejr Kost

5130 Barnelejr Transport

5140 Bernelejr Paed Mat

5150 Barnelejr for- og eftermade

Midilejr

5210 Midilejr Husleje

5220 Midilejr Kost

5230 Midilejr Transport

5240 Midilejr Peed Mat

5250 Midilejr for- og eftermgde

Maxilejr

5310 Maxilejr Husleje

5320 Maxilejr Kost

5330 Maxilejr Transport

5340 Maxilejr Peed Mat

5350 Maxilejr for- og eftermade

Juniorlejr

5410 Juniorlejr Husleje

5420 Juniorlejr Kost

5430 Juniorlejr Transport

5440 Juniorlejr Paed Mat

5450 Juniorlejr for- og eftermade

Ungdomslejr

5510 Ungdomslejr Husleje

5520 Ungdomslejr Kost

5530 Ungdomslejr Transport

5540 Ungdomslejr Paed Mat

5550 Ungdomslejr for- og eftermade

Familieretreete
5561 Familieretraete Husleje

13.810

1.847

17.715
6.231
5.530
1.362

528

13.810
8.400
2.149
3.440
1.523

11.400
4.243
2.513
1.795

13.810
7.761
633
750

31.463
12.542
14.119
14.264

58.264
19.548
14.793
13.439

3.487

66.308
28.123
34.678
12.146

9.666

46.508
14.827
17.707
12.581

1.821

[eNeoNeNoNe)

10.530

[eNeNoNoNe)

[eNeoNeNoNe) [eNeoNeNoNe)

OO ooo

38.786
13.466
18.612
6.043
5.168

55.751
18.188
18.549
6.566
9.762

63.242
21.957
22.238
7.693
3.381

65.739
25.116
20.954
8.613
3.949

[eNeNoNoNe)

15.000

14.000
7.500
2.000
2.000
2.000

14.000
7.500
2.000
2.000
2.000

14.000
9.500
2.000
2.000
2.000

[eNoNeoNoNe)

14.000
10.500
2.000
2.000
2.000

35.000
19.500
25.000
8.500
5.000

60.000
22.750
25.000
8.500
5.000

60.000
22.750
30.000
8.500
5.000

60.000
22.750
30.000
8.500
5.000

25.000
12.000
25.000
10.000

5.000

20.000

15.000
7.950
2.000
2.000
2.000

15.000
6.890
2.000
2.000
2.000

15.000
6.890
2.000
2.000
2.000

2.650
2.000
2.000
2.000

15.000
8.480
2.000
2.000
2.000

40.000
17.490
22.000
5.200
5.000

60.000
18.550
22.000
5.275
5.000

60.000
27.825
25.000
7.900
5.000

60.000
22.260
25.000
6.325
5.000

O oOoooo

20.000





5562 Familieretraete Kost

5563 Familieretraete Transport

5564 Familieretraete Paed Mat

5565 Familieretraete for- og eftermade

Familielejr
5610 Familielejr Husleje
5620 Familielejr Kost
5630 Familielejr Transport
5640 Familielejr Peed Mat
5650 Familielejr for- og eftermade

VT Barnelejr
5710 VT Begrnelejr Husleje
5720 VT Bearnelejr Kost
5730 VT Bgrnelejr Transport
5740 VT Begrnelejr Peed Mat
5750 VT Bgrnelejr for- og eftermade

VT Ungdomslejr
5810 VT Ungdomslejr Husleje
5820 VT Ungdomslejr Kost
5830 VT Ungdomslejr Transport
5840 VT Ungdomslejr Peed Mat
5850 VT Ungdomslejr for- og eftermade

Andre Arrangementer

Nytarslejr
6010 Nytarslejr Husleje
6020 Nytarslejr Kost
6030 Nytarslejr Transport
6040 Nytarslejr Paed Mat
6050 Nytarslejr for- og eftermade

DUKs Arsmade
6110 DUKs Arsmgade Husleje
6120 DUKs Arsmgde Kost
6130 DUKs Arsmgde Transport
6140 DUKs Arsmgde Peed Mat
6150 DUKs Arsmade for- og eftermade

VT Ungdomsretreete
6210 VT Ungdomsretreete Husleje
6220 VT Ungdomsretraete Kost
6230 VT Ungdomsretreete Transport
6240 VT Ungdomsretreete Paed Mat
6250 VT Ungdomsretreete for- og eftermade

VT Samlet eftermade
6262 VT Samlet eftermade Husleje
6263 VT Samlet eftermade Kost
6264 VT Samlet eftermgde Transport
6265 VT Samlet eftermgde Peed Mat
6266 VT Samlet eftermgde for og eftermade

Vietnamesisk @mvalfart
6310 Vietnamesisk @mvalfart Husleje
6320 Vietnamesisk @mvalfart Kost
6330 Vietnamesisk @mvalfart Transport
6340 Vietnamesisk @mvalfart Peed Mat
6350 Vietnamesisk @mvalfart for- og eftermgde

VT Berneretraete (paskelejr)
6410 VT Bgrneretraete Husleje
6420 VT Bgrneretraete Kost
6430 VT Berneretraete Transport
6440 VT Bgrneretraete Paed Mat
6450 VT Berneretraete for- og eftermade

Musikweekend
6510 Musikweekend Husleje
6520 Musikweekend Kost

4.906
2.422
3.208

39.550
18.216
21.308
13.128

34.502
16.535
20.797
9.225
2.115

34.502
9.482
27.449
4.797
1.713

[eNeNoloNe)

OO ooo

[eNeoNeNoNe]

16.725

1.907

16.725

6.432
1.134
2.995

46.298
18.316
25.954

7.403

33.311
20.076
32.655
6.096
1.291

20.619
23.108
29.003
10.186

2.089

[eNeoNeNoNe)

14.851
11.403
28.951

4.404

[eNeNeNoNe)

o

478

[eNeNoNoNe) [eoNeloNoNo] o

o

7.000
6.000
3.000
1.000

45.000
22.000
25.000
12.000

5.000

33.000
18.228
27.000
7.580
4.100

26.000
11.172
21.000
5.660
4.100

35.000
14.500
25.000
8.000
5.000

15.000
12.000
35.000

2.000

15.000
5.978
17.500
2.510
3.500

12.793

7.000
7.056
12.320
2.850
2.000

19.000
8.722
21.000
3.054
3.500

7.000
5.000
3.000
1.000

45.000
17.490
25.000
5.200
5.000

35.000
19.928
27.000
5.800
1.800

26.000
15.688
30.000
4.960
1.800

o oooo

16.000
9.540
30.000
5.000
1.000

2.000
4.876
15.000
2.680
1.500

1.500
2.500
7.500
1.000

7.000
4.876
12.000
2.680
2.000

17.000
8.056
21.000
3.580
2.000

17.000
4.240





NY

NY

NY

6530 Musikweekend Transport 0
6540 Musikweekend Pzed Mat 0
6550 Musikweekend for- og eftermade 0

9. Klasses Weekend

9. Klasses Weekend Husleje 16.725
-9. Klasses Weekend Kost 0
9. Klasses Weekend Transport 0
9. Klasses Weekend Paed Mat 0
9. Klasses Weekend for- og eftermade 741

Efterarslejr - ledertraening
6710 Efterarslejr - ledertraening Husleje 18.650
6720 Efterarslejr - ledertraening Kost 0
6730 Efterarslejr - ledertraening Transport
6740 Efterarslejr - ledertraening Paed Mat
6750 Efterarslejr - ledertraening for- og eftermade

o oo

Vietnamesisk arlig sammenkomst
6810 Vietnamesisk arlig sammenkomst Husleje 13.810
6820 Vietnamesisk arlig sammenkomst Kost 0
6830 Vietnamesisk arlig sammenkomst Transport 0
6840 Vietnamesisk arlig sammenkomst Paed Mat 944
6850 Vietnamesisk arlig sammenkomst for- og eftermade 0

Sommerfest
6902 Sommerfest Husleje
6903 Sommerfest Kost
6904 Sommerfest Transport
6905 Sommerfest Paed Mat
6906 Sommerfest for- og eftermgde

[eNeNeNoNe]

Lejrledelseskursus
6952 Lejrledelseskursus Husleje
6953 Lejrledelseskursus Kost
6954 Lejrledelseskursus Transport
6955 Lejrledelseskursus Paed Mat
6956 Lejrledelseskursus for- og eftermade

Himmelske Dage
6962 Himmelske Dage Husleje
6963 Himmelske Dage Kost
6964 Himmelske Dage Transport
6965 Himmelske Dage Psed Mat
6966 Himmelske Dage for- og eftermade

OO oOooo

18+ Weekend
6972 18+ Weekend Husleje
6973 18+ Weekend Kost
6974 18+ Weekend Transport
6975 18+ Weekend Paed Mat
6976 18+ Weekend for- og eftermade

OO ooo

Jubileeum samleudgifter
Silent retreat
Internationale arrangementer
World Meeting of Families 0
Nordiske Ungdomsdage
World Youth Day

7410 World Youth Day Transport

7420 World Youth Day Billet

7430 World Youth Day Days in the Dioceses

7440 World Youth Day Forngdenheder
7450 World Youth Day Diverse

[eNeNeNoNe]

Pilgrimsfaerd til det hellige land
7110 Pilgrimsfeerd til det hellige land Husleje
7120 Pilgrimsfeerd til det hellige land Kost
7130 Pilgrimsfeerd til det hellige land Transport 0

o o

1.467

16.675
3.970
17.687

36.592
11.985
27.241

5.202

12.945
3.801
8.746
1.359

5.000
2.686
767

15.695

12.682
4.498

[eNeNeNoNe)

[eNeNoNoNe)

[eoNeloNoNo]

o o

17.000
8.000
25.000
2.000
2.000

30.000
12.500
25.000
10.000

17.000
6.076
15.500
3.510

1.500
5.000
10.000

17.000
7.000
21.000
5.000

35.000

[eNeNe]

15.000
5.000
15.000
5.000
2.000

50.000

[eNeoNeNoNe)

o o

2.500
2.000

17.000
6.360
18.000
3.100
2.000

30.000
12.500
25.000
10.000

15.000
6.000
20.000
2.000

o oOooo

17.000
7.000
15.000
5.000

o oOoOooo

25.000
10.000
15.000
5.000
2.000

150.000

35.000

0

100.000

550.000
170.000

50.000
300.000
130.000





7140 Pilgrimsfeerd til det hellige land Psed Mat
7150 Pilgrimsfzerd til det hellige land for- og eftermade

Pilgrimsfaerd til Lourdes Husleje
7210 Pilgrimsfeerd til Lourdes Husleje
7220 Pilgrimsfaerd til Lourdes Kost
7230 Pilgrimsfaerd til Lourdes Transport
7240 Pilgrimsfeerd til Lourdes Paed Mat
7250 Pilgrimsfeerd til Lourdes for- og eftermade

VT Cambodia
7310 VT Cambodia Husleje
7320 VT Cambodia Kost
7330 VT Cambodia Transport
7340 VT Cambodia Paed Mat
7350 VT Cambodia for- og eftermgde

Tilskud og Rabatter
8100 Lokalpuljen
8200 Aktivitetstilskud
8300 Familierabat
8400 Anden Deltagerrabat
Udgifter i alt
8901 Arets afskrivninger

Arets Resultat

o o

oOoOoOooo

o oOooo

19.141
130.000
43.420
-2.170

3.398.559

-692.657

o o

[eNeloNoNo]

[eoNeloNoNo]

73.560
124.725
61.100
5.440
3.254.653
36.688

-211.390

180.000
0

0
0
0

15.000
15.000
102.000
7.505
6.000

70.000
120.000
45.000
5.000
4.329.464
0

445.039
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Arsmede i Danmarks Unge Katolikker 25.-27. november 2022

Kandidatliste til DUKs Hovedbestyrelse (i alfabetisk orden efter fornavn)

Daniel Niro

Feza Shomari

Filip Lazarow

Linh Nguyen

Peter Andreas Munk-Nielsen

Rasmus Miinchow
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Prioriteringsmetoden, valg til DUKs Hovedbestyrelse pa Arsmgdet

Prioriteringsmetoden er en anerkendt valgmetode, der kan anvendes ved valg af flere personer pa en gang.
Metoden benyttes af mange foreninger og fx ogsa ved valg til pastoralradet. Nar denne metode
foretraekkes generelt, skyldes det, at medlemmerne stilles i en reel valgsituation, og giver samtidig
mulighed for, at et mindretal ogsa kan fa en demokratisk medindflydelse. En anden fordel er, at der kun
kraeves en afstemning. Selv om optellingen tager lidt laengere tid end ved nogle af de andre valgmetoder,
sa er den alligevel hurtigt overstdet, hvis man rader over nogle gode og kompetente stemmetellere, samt
hvis valget og optzellingen er forberedt.

Stemmesedlen

Stemmesedlen indeholder nummererede felter til det antal kandidater, der skal vaelges. Son navnet
antyder, drejer det sig om at prioritere kandidaterne, dvs. den stemmeberettigede skal opfgre
kandidaterne pa stemmesedlen i den raekkefglge, man gnsker dem valgt. Forstaelsen for dette princip er
afggrende for metodens anvendelighed. Alle felter skal udfyldes. En kandidat ma kun opfgres en gang. Man
kan ogsa veelge at stemme blankt ved at saette et stort og tydeligt kryds (X) pa stemmesedlen. | sa fald er
det hele stemmesedlen, der er blank.

Fordelingstal

Ved stemmeopteallingen anvendes et “fordelingstal”. Dette fremkommer ved at dividere antallet af afgivne
stemmesedler med det antal kandidater, der skal vaelges. Hvis dette ikke er et heltal, rundes det op til
naermeste heltal. Blanke stemmesedler taelles ogsa med, nar fordelingstallet skal findes. Ugyldige
stemmesedler taelles derimod IKKE med.

Stemmeoptallingen

Stemmesedlerne sorteres efter antal 1. stemmer til kandidat A, antal 1. stemmer til kandidat B, 1. stemmer
til kandidat C osv. Dernaest sorteres 2. stemmer til kandidat A, 2. stemmer til kandidat B osv. Dernaest
sorteres 3. stemmer osv. osv. Nar alle stemmesedler er sorteret og stemmerne fordelt pa kandidaterne
begynder "det sjove”. Nu skal fordelingstallet tages i brug.

Opgorelsen sker ved f@rst at kigge pa antallet af 1. stemmer. De kandidater, der har et hgjere tal end eller
lig med fordelingstallet er valgt ind. Rekkefglgen de vaelges i, er den med flest stemmer fgrst. Dernaest
kigges pa summen af 1. og 2. stemmer. De kandidater, der har en sum stgrre end eller lig med
fordelingstallet vaelges ind. Den med st@rst sum, vaelges fgrst ind. Hvis to eller flere kandidater har den
samme sum, vil antallet af fgrste stemme vaere afggrende. Hvis antallet af 1. stemmer er ens, vil antallet af
2. stemmer vaere afggrende osv. Hvis der stadigvaek er fire pladser tilbage, kigges pa summen af 1., 2. og 3.
stemmer os sa fremdeles.

Ugyldige stemmesedler

En stemmeseddel kan erklaeres ugyldig, hvis eksempelvis: Ikke alle felter er udfyldt, eller samme kandidat
er opfgrt mere end en gang, eller to eller flere navne ikke kan skelnes fra hinanden, eller paskrevne navne
ikke kan tilbagefgres til nogen af kandidaterne. Det er stemmelederen, der suveraent afggr, om en
stemmeseddel er gyldig eller ej. Sa husk at udfylde ALLE felter og skriv TYDELIGT.






Forretningsorden pa DUKs arsmgde

Hvad er en forretningsorden?

Forretningsordenen beskriver de formelle regler og andre retningslinjer, der geelder for afholdelse af mgdet og
samvaeret pa weekenden. Grunden til, at en forretningsorden er ngdvendig, er, at det er vigtigt, at alle
deltagere pa mgdet er klar over og enige om, hvordan mgdet bliver afviklet og hvordan vi har det gode
samveer. | forretningsordenen finder du ogsa tidsfrister angaende indlevering af forslag og opstilling til
hovedbestyrelsen.

Forretningsorden til DUKS drsmgde:

1. Hovedbestyrelsen abner mgdet og leder valget af en dirigent, en dirigentmedhjalper og en referent.

2. Dirigenten kontrollerer arsmgdets lovlige indkaldelse og kontrollerer ved navneoprab repraesentanternes
tilstedevaerelse og stemmeberettigelse.

3. Dirigenten oplaser forretningsordenen og dagsordenen og fremlaegger disse til godkendelse.
4. Alle arsmgdets deltagere kan anmode om ordet ved at markere med udleverede kort.

5. Talerne far ordet i den reekkefglge de er indtegnet hos dirigenten. Indlederne af et punkt har desuden den
afsluttende bemaerkning.

6. Forslag fra dirigenten eller reprasentanterne om indskraenkning af taletiden eller afslutning af et punkt med
de indtegnede talere kan kun ske med arsmgdets samtykke.

7. Afstemninger foregar ved at repraesentanterne, med de udleverede kort markerer sig for, imod eller
hverken for eller imod. Stemmeret pd arsmgdet har to repraesentanter fra hver lokalforening, samt
hovedbestyrelsen. Dog har hovedbestyrelsen ikke stemmeret til godkendelse af arsberetning og regnskab.
Skriftlig afstemning skal afholdes, safremt blot en af arsmgdets deltagere gnsker det.

8. Forslag til hovedbestyrelseskandidater skal vaere dirigenten i haende senest kl. 22 .00 Igrdag aften.
Samtlige opstillede skal have mindst 5 stillere.

9. Valg i henhold til vedtaegterne § 7a finder sted sgndag kl. 10.30. Personvalg skal forega skriftligt.

10. Forslag til vedtaegtseendringer, der gnskes sat til afstemning, skal i skriftlig form veere dirigenten i haende
senest kl. 24.00 fredag aften.

11. Anbefalinger til arbejdsprogrammet, der gnskes sat til afstemning, skal | skriftlig form veere dirigenten i
haende senest kl. 21.00 Igrdag aften. Dirigenten kan redigere forslagene. De redigerede forslag skal foreleegges
forslagsstilleren for accept. Forslagsstilleren kan dog ogsa opretholde det oprindelige forslag. Forslagene
offentligggres herefter, og kan kun andres ved andringsforslag. Forslag kan dog ogsa traekkes tilbage af
stilleren. De samme regler geelder for resolutioner og udtalelser til alle dele af DUK og udenforstadende.

12. Rygning pa arsmgdet foregar udendgrs.
13. Mobiltelefoner skal vaere slukket eller pa lydlgs under arsmgdets programpunkter.
14. Der skal vaere ro pa gangene efter kl. 21.00.

15. Alle arsmgdedeltagere kan bede om ordet til forretningsordenen. Den der beder herom, skal straks have
ordet f@r alle gvrige indtegnede talere. Man beder om ordet til forretningsordenen ved at raekke handen op.

16. Det vil under hele weekenden veere tryghedsvaerter. Oplever du greenseoverskridende adfserd pa egne ejer
andres vegne, sa kan du altid henvende dig til tryghedsvaerterne.
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Danmarks Unge Katolikker

Formalsparagraf og vedtaegter

Stk. 4

Arbejdsform
§2

Vedtaegter

Medlemmer
8§3

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3
Stk. 4

Organisationens navn er Danmarks Unge Katolikker (DUK) og har hjemsted i
Kgbenhavns kommune.

DUK er Bispedgmmet Kgbenhavns bgrne- og ungdomsorganisation i henhold
til statutter godkendt af biskoppen

Det er DUKs formal aktivt at formidle Det Glade Budskab pa en sadan made,
at bgrnene og de unge gennem mgdet med Kirken som et levende og
inspirerende faellesskab:

- Stgttes pa deres pa vej til en personlig og levede tro.

- Ud fra troen motiveres til personlig stillingtagen og naestekeerlighed.

- Feler sig som en del af det kirkelige feellesskab.

- Engagerer sig levende og ansvarsfuldt i de troendes fellesskab og det omgivende
samfund

Det er desuden DUKs opgave, jf. stk. 2, at repraesentere dansk,
katolsk ungdomsarbejde pa nationalt og internationalt plan.

Dette ungdomsarbejde kan tage forskellige former, navnlig DUKs opgave:

- At gennemfgre weekends og lejre for bgrn og unge med et indhold, der
styrker og opbygger troen hos disse.

- At styrke og opmuntre lokalt ungdomsarbejde pa sogne-regionsplan.

- At tilbyde uddannelse til ledere i ungdomsarbejde bade lokalt og landsplan

- At udgive blade for bgrn og unge

Enhver, der kan tilslutte sig DUKs formalsparagraf, kan veere medlem af DUK.
Medlemskab af DUK opnas ved personlig indmeldelse og arlig

kontingent indbetaling. Medlemmerne er organiseret i lokalforeninger.
DUKs malgruppe er katolske bgrn og unge under 30 ar.

Medlemskab af DUK ophgrer ved personlig udmeldelse eller manglende
kontingent indbetaling.

Lokalforeninger

§4
Stk. 1

Stk. 2
Stk. 3

En lokalforening omfatter DUKs medlemmer i en menighed eller medlemmer af
DUK organiseret pa anden made.

DUKs hovedbestyrelse godkender optagelse af lokalforeninger i DUK

DUKs hovedbestyrelse kan ekskludere en lokalforening, safremt denne ikke

DANMARKS UNGE KATOLIKKER
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Stk. 4

ARSM@DE
§5
§6
§7

§8
Stk. 1

Skt. 2

§9
Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3
Stk. 4

§10
Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

DANMARKS
UNGE
KATOLIKKER

laengere fungerer i overensstemmelse med DUKs formalsparagraf og vedtaegter.
DUK anmoder lokalforeninger om at afholde generalforsamling inden 1. maj for
et givent ar.

Arsmgdet er DUKs hgjeste myndighed. Alle beslutninger forelzegges biskoppen.
Ordinaert arsmgde afholdes en gang arligt, almindeligvis i november maned.
Arsmgde:

a. Arsmgdet vaelger seks (6) hovedbestyrelsesmedlemmer for to ar ad gangen, saledes at
tre

(3) hovedbestyrelsesmedlemmer er pa valg pa ulige arstal og tre (3)
hovedbestyrelsesmedlemmer er pa valg pa lige arstal. Endvidere veelges to (2)
suppleanter for et ar ad gangen.

Beslutter vedtaegtsaendringer.

Fastsaetter medlemskontingent for et ar ad gangen.

Godkender arsberetning og regnskab.

Godkender retningslinjer for det kommende ars arbejde og budget.

Godkender resolutioner og henstillinger til alle dele af DUK eller udenforstaende.

mo a0 o

Stemmeret pa arsmgdet har:

a. To repraesentanter for hver lokalforening, som er valgt af og blandt
lokalforeningens medlemmer.

b. Hovedbestyrelsen — dog ikke ved afstemning om arsberetning og regnskab.

Man skal veere til stede pa arsmgdet for at kunne stemme.

Arsmgdet traeffer alle beslutninger ved almindelige stemmeflertal, dog skal
valg af mere end en person ske ved prioriteringsmetoden.

Vedtagelse af vedtaegtsandringer kraever 2/3 flertal af de

tilstedeveerende stemmeberettigede.

Stemmeretten udgves personligt.

Safremt én gnsker skriftlige afstemning, skal gnsket efterkommes.

Indkaldelse til ordinaert arsmgdet sker med mindst seks ugers varsel. Fire (4)
uger fgr mgdet, skal motiverede dagsordensforslag til arsmgdet vaere
hovedbestyrelsen i hande. Tre (3) uger fgr arsmgdet udsendes dagsorden,
kandidatliste, arsberetning, budget og reviderede regnskaber.

Ekstraordinaere arsmgdet kan indkaldes af hovedbestyrelsen, nar de skgnner det
pakraevet. Hovedbestyrelsen skal desuden indkalde til ekstraordinsert arsmgde
senest 14 dage efter, at en skriftlig begaering herom er fremsat af mindst 1/3 af
lokalforeningerne.

For ekstraordinaere arsmgder gaelder samme regler som for ordinaere arsmgder,
jfr. 8§ 8,9 og 10.
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Ledelse og udfgrelse af arbejdet

§11

Arbejdet mellem arsmgderne ledes af DUKs hovedbestyrelse.

Hovedbestyrelse

§12
Stk. 1

Stk. 2
Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Stk. 6

§13
Stk. 1

Stk. 2

§14

§15
Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

Hovedbestyrelsen bestar af seks (6) medlemmer valgt pa arsmgdet samt
ungdomspraesten, jf. § 7, pkt. a.

Hovedbestyrelseskandidaterne skal vaere medlemmer af DUK for at veere valgbare.
Hovedbestyrelsen konstituerer sig med en formand blandt de valgte medlemmer
efter det arlige valg.

Ved afgang fra hovedbestyrelsen indtraeder suppleanterne i den reekkefglge de er
valgt pa arsmgdet.

Ved et hovedbestyrelsesmedlems fravaer kan hovedbestyrelsen supplere sig med
den efter stk. 4 neeste suppleant med stemmeret. Suppleanten sidder indtil
hovedbestyrelsesmedlemmet atter er aktivt eller til det kommende arsmgde.
Hovedbestyrelsen kan konstituere sig pa ny safremt et flertal af
hovedbestyrelsen gnsker dette.

| hovedbestyrelsesmg@derne deltager hovedbestyrelsesmedlemmer samt gaester
efter aftale med hovedbestyrelsen. Derudover kan suppleanterne deltage uden
stemmeret.

Hovedbestyrelsesmgderne er offentlige. Dog kan hovedbestyrelsen lukke mgderne.
Hovedbestyrelsen kan tillade tilhgrere taleret.

Hovedbestyrelsen skal mindst afholde seks (6) mgder arligt.

Hovedbestyrelsens opgave er:

- At efterleve formalsparagrafferne.

- At udfgre de pa arsmgdet vedtagne beslutninger.

- At nedseztte og godkende personer til arbejdsorganer.
- Atindkalde til arsmgde.

Hovedbestyrelsen har det overordnede gkonomiske ansvar.

Formand for hovedbestyrelsen kan tegne DUK.
a. Ved gkonomiske dispositioner over kr. 100.000 krzeves yderligere underskrift af
en medarbejder pa sekretariatet.

Formand for hovedbestyrelsen kan meddele fuldmagt inden for rammerne af § 15.
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D

§16 Hovedbestyrelsen er ansvarlig overfor arsmgdet.

Ungdomspraest

§17

Stk. 1 Ungdomspraesten udnaevnes af biskoppen.

Stk. 2 Safremt der ikke er udnaevnt en ungdomspraest, vil vedkommendes plads i

Sekretariatet

§18
§19

Oplgsning
§20

§21

bestyrelsen veere midlertidigt nedlagt. Hovedbestyrelsen kan udnaevne en
radgiver under fravaeret. Radgiveren vil ikke have stemmeret. En nyudnaevnt
ungdomspreest vil treede gjeblikkeligt ind i hovedbestyrelsen, jf. § 12, stk. 1.

Sekretariatet stgtter hovedbestyrelsen i dens arbejde.
Sekretariatets arbejdsopgaver fastlaegges af hovedbestyrelsen.

Beslutningen om DUKSs opl@sning traeffes ved et med dette formal indkaldt
arsmegde, hvor mindst 2/3 af alle stemmeberettigede stemmer herfor. Ved DUKs
oplgsning overgar foreningens midler til Ansgarstiftelsen til brug for katolsk
barne- og ungdomsarbejde i bispedgmmet Kgbenhavn.

Medlemmerne hafter ikke for foreningens geeld.

Arsregnskab og revision

§22

Arsregnskabet skal aflaegges i overensstemmelse med god regnskabsskik og DUKs
vedtaegter samt arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse A med de
ngdvendige tilpasninger. Arsregnskab skal revideres af den af DUKs hovedbestyrelse
godkendte revisor

Dato: 7/12-2019

Referent pa vegne af arsmgde 2019 Dirigent pa arsmgdet 2019

Jih - i .

Minh Chau Tran Veronica Holsting
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Hovedbestyrelsens arsberetning 2022

Hovedbestyrelsen (HB) har i ar bestaet af Lea Noval, Martha Gomes Ryom, Anthony Sangano, Filip
Lazarow, David Stelsberg og Alexander Wilger.

Bestyrelsen har i alt afholdt 8 mgder, hvoraf to var weekendmgder pa hhv. Falster i foraret og
Bornholm i efteraret. Tusind tak for gaestfriheden i de to sogne. Derudover havde HB det arlige
me@de med Biskop Czeslaw i efteraret. Tak til Biskoppen for det gode samarbejde.

Arbejdet blev i ar struktureret pa en made, hvor hvert medlem fik et ansvarsomrade. Pa fgrste
me@de konstituerede HB sig, og fordelte ansvarsomraderne mellem sig. Omraderne var:

- Formandskabet, Lea (formand) og Martha (naestformand): Mgdeforberedelse, ledelse af
sekretariatet, diverse reprasentation udenfor organisationen, kommunikation i og uden
for organisationen, forberedelse af arsmgdet, etc.

- Anthony: Fokus pa medlemshvervning og lokalforeningernes trivsel, samt deltagelse i
generalforsamlinger sammen med sekretariatet.

- Filip: Kontaktperson til WYD-gruppen (indtil Sara blev ansat) og bidrage til nordisk
samarbejde, samt kontaktperson til udviklingsteam (UT).

- David: Arbejde videre med samvaer- og trivsel i DUK, DUK'’s deltagelse i den synodale
proces, samt planlaegning af arsmgdet i samarbejde med formandskabet.

- Alexander: Ansvarlig for sociale medier i samarbejde med naestformanden, Gloria, podcast
(indtil Asta blev ansat som podcastredaktgr) og hjemmeside.

D. 1. maj kunne vi dele den glaedelige nyhed, at Biskop Czeslaw udnaevnte p. Roman Groszewski SJ
til gejstlig assistent for DUK. Vi har siden haft stor glaede af at have p. Roman som en central del af
DUK, og vi besluttede i bestyrelsen, at p. Roman skulle indga i HB’s arbejde pa samme made som
en bgrne- og ungdomspraest ville ggre. Vi er heldige og meget taknemmelige for at have p. Roman
med pa vores arrangementer, som en fast del af sekretariatet og i bestyrelsen, og han er i sandhed
en stor gave for DUK. Tak til Biskoppen for udnavnelsen og til p. Roman for det store arbejde og
de ambitioner, du tilleegger DUK.

| Ipbet af aret, er vi sa smat ved at veere kommet pa plads i de nye lokaler pa Jagtvej 183B, og i
forbindelse med sommerreceptionen i august fik vi indviet lokalerne. Tak til alle der deltog i
festlighederne, og seerligt til p. Christian Noval for at indvie lokalerne.

Arrangementer

De sadvanlige arrangementer, som sakramentallejre, sommerlejre, ledertraening og andre
nationale arrangementer, blev i ar alle afholdt med stor succes — uden Covid-19 og aflysninger. En
stor tak skal lyde til alle frivillige — ledere og nationale teams — for planlaegning og afholdelse af
disse!
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| april fik vi med stor succes afholdt en 18+ weekend pa @mborgen. Flere fra HB deltog pa
weekenden, og det var fgrste rigtige arrangement, hvor f. Roman var en del af lederteamet. Tak til
arranggrerne og til alle deltagerne som var med.

Som noget nyt, var der i maj ogsa planlagt en friluftstur for de 18-30-arige. Desvaerre matte vi
aflyse arrangementet grundet for lavt deltagerantal, men vi haber, at kunne fa stablet et andet
ungdomsarrangement pa benene igen det kommende ar.

Sidste weekend i september bgd pa den nye Lokalforeningsweekend, hvor bestyrelsesmedlemmer
fra lokalforeningerne rundt omkring i Danmark kunne samles en weekend pa @mborgen. Tak til
arranggrerne og til lokalforeningerne, der bakkede op om arrangementet. HB opfatter
arrangementet som en succes og som et arrangement med stort potentiale.

Nordisk samarbejde og samarbejde med Caritas

| ar havde vores gode sg@sterorganisation NUK 75-ars jubileeum, og vi var inviteret med til fejringen
af dette. Desuden deltog vi pa NUK’s arsmgde i september, og vi glaader os over, at bade NUK og
SUK er til stede pa dette arsmgde.

Samarbejdet mellem Caritas og DUK er som altid staerkt. Vi gnsker i ar Caritas stort tillykke med
75-ars jubileeet og takker for at vi kunne vaere med i fejringen af dette ogsa.

Arbejdet med ny sangbog

Som forberedelse til DUK’s 75-ars jubileeum i 2023 gik vi i ar for alvor i gang med arbejdet med en
ny DUK-sangbog. Arbejdet viste sig at veere mere omfattende en forventet, og derfor besluttede
HB, at det gav bedst mening fgrst at forsgge at skabe en stgrre musikkultur i DUK. Derfor er
arbejdet med den nye sangbog sat pa pause i nuvaerende stund, mens der arbejdes pa at udbrede
en steerkere musikkultur i organisationen.

Nyt merch

Endelig kunne vi i ar afslgre en ny kollektion af tidlgst mechandise for alle DUK’s medlemmer.
Formalet med det nye merchandise er, at det skal vaere for alle, og det skal veere baeredygtigt.
Derfor har vi oprettet en webshop i samarbejde med Spreadshop, hvor man kan ga direkte ind og
bestille, og der bliver derfor ikke bestilt en masse merchandise hjem til sekretariatet, som ligger og
aldrig bliver brugt. Vi haber, | vil tage godt imod det nye merchandise. Hvis der er gnsker til andre
produkter eller nye designs, ma man endelig tage kontakt. | kan finde et link til webshoppen pa
DUK’s hjemmeside.

Nye @mstyrelsesrepraesentanter

HB har i ar udnaevnt nye repraesentanter til @mstyrelsen. Vi glaeder os over de nye
reprasentanter, og takker mange gange de afgaende repraesentanter for deres store og vigtige
arbejde. Viser ind i en spaendende tid for @dmborgen, og vi gleeder os over at kunne dele vores
dremme og @nsker for hvordan @mborgen i fremtiden skal virke.
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Her til sidst vil hovedbestyrelsen takke for et speendende ar med mange arrangementer. Tak til alle
frivillige for jeres arbejde — uden jer ville intet kunne lade sig ggre. Vi vil som altid opfordre alle til
aktivt at deltage pa arsmgdet, og vi glaeder os til at se hvordan, | vil preege DUK’s fremtid.

Pa naeste side kan du se en oversigt over de forslag der blev vedtaget pa sidste arsmgde, og
hvordan HB eller andre relevante har Igst de forskellige opgaver.
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Forslag

Handleplan

DUK skal ramme minimum 1800 medlemmer i
2022 (og meget gerne flere).

Da det ikke er pa baggrund af dette ars
medlemstal, vi skal sgge om driftstilskud fra
DUF, besluttede vi at laegge kraefterne et andet
sted i ar. Derfor har vi ikke malrettet arbejdet
pa at komme op pa 1800 medlemmer. Der
bliver dog sat stgrre fokus pa dette naeste ar.

HB skal aktivt arbejde med alkoholkulturen og
alkoholpolitikken i DUK. HB skal ved naeste
arsmgde som en del af deres beretning,
fortzlle om dette arbejde.

| Ipbet af aret er der sat ekstra meget fokus pa
hvordan vi pa vores arrangementer (szerligt
sommerlejrene) sgrger for at alle fgler sig
trykke.

Forste skridt var den vigtige dialog vi havde pa
arsmgdet, og som fortsatte i bestyrelsen
efterfglgende.

Der blev talt meget om politikkerne (og seerligt
alkohol) pa LLK, og alle lederteams blev
opfordret til internt at tage en dialog om, om
der skulle vaere alkohol pa lejren, og i sa fald,
lave en nogle aftaler omkring dette.

Desuden blev der evalueret pa alkoholkulturen
pa lejrene efterfglgende. Vores opfattelse er,
at der ikke har vaeret nogle problematikker
forbundet med alkoholkulturen pa vores
sommerlejre i ar, hverken for lejre med eller
uden alkohol.

DUK-dag: Hygge for bestyrelsesmedlemmer
rundt omkring i landet.

| efteraret blev der afholdt en
lokalforeningsweekend med stor succes.

Indfgr maengderabat til dem der deltager pa
flere nationale arrangementer om aret.

Sekretariatet har undersggt det og det er
blevet besluttet at det ikke er noget vi vil
arbejde videre med. Dels mener vi at DUKs
priser er meget rimelige og dels bliver det
administrativt tungt at administrere
maengderabatter.

Hovedbestyrelsen skal sgrge for at lejrledere
pa sommerlejre skal inddrage de kristne
vaerdier i Igb som f.eks. nattelgbet, som ofte
bliver afholdt mindst én gang pa lejren. HB kan
eksempelvis lgfte et krav om at lejrleder skal
inddrage et kristeligt tema, seerligt nattelgbet

HB har ikke blandet sig i hvordan de forskellige
lejre har planlagt deres aktiviteter. Det er
vores opfattelse, at der pa alle lejrene er
arrangeret Igb og andre aktiviteter med kristne
veerdier i fokus.






DU

og pa den made undlade at fgre deltagere pa
afveje, da vi leenge i DUK har kaampet om at
bringe troen i centrum. Pointen/formalet med
diverse |lgb og aktiviteter skal sikres IKKE at
have et modstridende vaerdisaet til den
katolske kirke. Alle lederteams skal have dette
for gje nar de planleegger deres
arrangementer.

HB i samarbejde med UT skal arbejde med
felgende problematik: Nye ledere kan blive
overset, hvor bekendte og dels erfarne ledere
bliver valgt pa baggrund af personlige
relationer til fx lejrchef, kgkkenchef eller
ledere. Hovedbestyrelsen skal informere om at
leder pa de forskellige lejre, szerligt
sommerlejre skal invitere nye ledere og ikke
blot dem som de i forvejen er venner med.

Som de forgangne ar har der veeret mulighed
for at ansgge om at blive leder pa sommerens
lejre.

Desuden har HB og UT talt om at undersgge,
hvordan vi forbedrer noviceordningen, sa vi
sikrer at fa nye ansigter med, samtidig med, at
der skal vaere plads til udvikling og
erfaringsdannelse for den enkelte ledernovice.

Dele padagogisk materiale op i
regnskabsfremlaeggelsen ved arsmgdet, sa
man far et mere realistisk billede af hvor
meget der rent faktisk er paedagogisk
materiale og hvad der er gaet til reparation
eller erstatning. Dette ville kunne hjzlpe med
at se om taksten for paedagogisk materiale skal
haeves.

Se regnskab.

Zndring af paedagogisk materiale.

+

HB skal revurdere med henblik pa at gge
satserne til paedagogisk materiale.

Satserne til paedagogisk materiale er sendret,
seerligt grundet inflationen. Satserne for
paedagogisk materiale kan ses i “Generelle
beslutninger” pa DUK’s hjemmeside.

Vi som mgder op til arsmgdet er
repraesentanter, geester eller observatgrer fra
forskellige lokalforeninger. Vi er her hvert ar
for at forbedre DUK!! Ved oprettelse af
deltagergebyr til arsmgdet begraenses
muligheden for at forbedrer den frivillige
kultur i DUK. Vi er her frivilligt som
repraesentanter, og bgr derfor ikke betale for
vores frivillige input.

Der er ikke deltagergebyr pa arsmgdet i ar.
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Alle firmelsesweekender skal have et Der blev udarbejdet et programpunkt omkring
programpunkt om den synodale proces. den synodale proces til firmelseslejrene, som
desveerre ikke blev brugt pa alle lejrene, men
pa nogle af dem. Desuden blev der delt et
spgrgeskema pa vores sociale medier, hvor
unge katolikker kunne ga ind og svare, og
dermed bidrage til den synodale proces.







Hvad er dit fulde navn?
Svar: samlet svar fra hele Aalborgs bestyrelse (se laengere nede)

Hvad hedder din lokalforening?
Svar: Aalborg SMUK

Hvem sidder i bestyrelsen og hvilke poster?
Svar:

Formand: Farida Marcus

Naestformand: Jonathan Samu

Kasserer: Rasmus Svenson
Bestyrelsesmedlem + PR: Sophia Marcus
Bestyrelsesmedlem: Mikael Kana

Hvilke aktiviteter eller bestyrelsesarbejde har din lokalforening lavet i 2022?
Svar:

I ar 2022 har vi lavet en masse sjove aktiviteter.
Bl.a. har vi for nyligt haft vores superhyggelige
Bowling + buffet-arrangement @ ..

Her var vi hele 19 mennesker, der deltog til
arrangementet. Det var bade mega hyggeligt at
samles sa mange, og ovenikgbet ogsa at fa rigtig
lekker buffet. Vi gik i hvert fald ikke sultne hjem.
Keempe succes! &

Vi har ogsa lavet andre fede arrangementer som
fotolgb, braetspil, quizaften, filmaften mm... og






selvfglgelig ogsa gode grilldage, da vi stadig havde det gode forars- og sommervejr = g . Dét,
der iseer gor det hyggeligt, er, at vi altid er faelles om at lave god mad, som vi kan nyde i hinandens
selskab.

-






sa hygger vi os da altid alligevel:

Vi venter pa nachos o

e

Udover en masse sjov og spas samles vi ogs3 til flere religigse arrangementer [§. Vi har f.eks. haft
forngjelsen af at have P. Simon Peter som 2. praest i Aalborg i et stykke tid, og med ham har vi
samarbejde om at afholde tilbedelser med smuk sang samt mulighed for skriftemal og personlig
fordybelse:





Vi er ogsa sa heldige at have sa vittig, ungdommelig og ikke mindst stgttende og opbakkende
sognepraest som P. Jude. Af ham har vi bl.a. haft speendende oplaeg og sjove spilaftener

i

Y

P. Jude forkzler @)






Og sa er han ufattelig god til helt uventet at komme ind med mad til os:






Det skal absolut ikke vaere nogen hemmelighed, at vi i Aalborg sa gerne hele tiden vil leere nye
unge katolikker at kende og forstgrre det katolske unge feellesskab i vores by. Et helt nyt koncept,
som vi har forsggt os med, er Café SMUK.

Café SMUK er en kirkekaffe kun for unge mennesker, som er aben én gang om maneden efter
spndags-10-messen. Til Café SMUK inviterer vi alle unge mennesker til at komme for at fa en kop
te/kaffe, en sodavand og et stykke kage eller frugt samt en snak, et braetspil eller bare et mgde
med andre unge katolikker. For folk, som endnu ikke har veeret til vores SMUK-arrangementer, er
dette et godt og nemt springbraet til at have lyst og mod til at deltage til SMUK-arrangementerne.
Indtil videre har Café SMUK haft aben 2-3 gange, og de unge synes, at det er SA hyggeligt, og
deltagerantallet stiger fra gang til gang, samtidig med at man far flere unge bekendtskaber i kirken.

Café SMUK
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Igen er der i Aalborg startet 4 nye trosundervisningshold; to hold med fgrstekommunikanter og to
hold med firmander.

Og igeni ar er vi sd ivrige efter - som vi plejer at vaere - at ggre det sa fedt som muligt for de unge
mennesker at vaere sammen i kirken om trosundervisningen. Det ggr vi ved at lave nogle fede
arrangementer for hhv. kommunikanterne og firmanderne. | samme ombaering inviterer vi
firmanderne til vores SMUK-arrangementer. Vi har endnu ikke stablet det helt pa benene, men vi
er godt pa vej med planleegningen af en skattejagt for de yngre kommunikanter samt en
bowlingtur for firmanderne.

Vi i bestyrelsen behgver ikke laegge skjul p3, at det har vaeret svaert at holde et stabilt eller endda
bare nogenlunde hgjt nok deltagerantal til vores arrangementer for at det giver mening at holde
fast i at lave arrangementer. Det har veeret sveert at vide, hvad der har manglet i vores arbejde, og
hvad arsagen til det faldende deltagerantal er. Derfor har vi forspgt med flere forskellige tiltag.
Bl.a. star vi for Café SMUK, og vi holder fast i at lave de arrangementer for
trosundervisningsholdene. Samtidig forsgger vi at ga lidt vaek fra de faste ugentlige
torsdagsarrangementer og i stedet lave faerre men stgrre arrangementer, og gerne udenfor huset, i
hab om at flere vil veere med.

Indtil videre har vi set en fremgang i og med at vi til vores seneste arrangement var 19 deltagende
(sammenlignet med de 3-4 deltagende vi har veeret til mange af arrangementerne de sidste par
maneder).

Det er hardt og frustrerende, men vi hanger i og har en masse hab, dremme og erfaringer for det
naeste ars tid!






Arsberetning for Gloria 2022

Vi udgiver 4 Gloria-blade om aret som vi plejer - i ar har bladenes temaer veeret gleede,
taknemmelighed, ondskab og fornyelse (kommende blad). Arets farste blad ““Fryd jer og glaed
jer, for jeres lgn er stor i himlene” tog udgangspunkt i DUK’s arstema 2022, hvilket vi synes var
et spaendende og udfordrende emne.

Vi har med de temaerne pravet at appellere til bAde bgrn og unge pa en ny made ved at ggre
vores tro naerveerende, konkret og relevant samtidig med at vi forsgger at belyse komplicerede,
abstrakte teologiske emner som keerlighed, ondskab, synd som vi haber ogsa kan bruges til at
inspirere kateketer i lokalforeningerne.

Det er en givende men ogsa stor og kraeevende opgave at raeekke ud til bgrn og unge pa skrift,
iseer i en meget digital tid, hvor vi laeser meget pa skeerm. Vi laegger dog vores blade op pa
Isuue, for at ggre dem mere tilgaengelige. Vi haber at DUK-medlemmer har faet noget ud at
leese vores blade, og modtager meget gerne feedback og gode ideer udefra.

Vi har faet Natalia og Rachel ind i bladet som vi er meget glade for. | Gloria er vi dog stadig pa
udkig efter nye frivillige kreefter, da vi de sidste to ar ikke har veeret mere end 4-5 stykker i
redaktionen. Vi bruger derfor ofte free-lance skribenter i bladene, bl. Rasmus Munchow, Jacob
Pontoppidan og Peter Riis.

Redaktionen bestar af redaktar Peter Andreas Munk-Nielsen, layouter Nicoline Olden-
Jorgensen, og skribenter, Lea Noval, Natalia Sandra Kuk, tegner Rachel Nguyen og
korrekturleeser Christian Noval.

Vi sgger et bredt udvalg af interesser, det kan veere at tage billeder, lave kreative indslag, og
skrive i forskellige artikelformater. Interesserede ma meget gerne kontakte gloria@duk.dk!






Arsberetning 2022 — DUK Hjgrring

Vi har ca. 90 medlemmer i Hjgrring. | Hjgrring er vi opmaerksomme pa at fa alle bgrn og unge til at blive
medlem af DUK. Vi tager det som en selvfglge, at hvis man er aktiv i menigheden, dvs. kommer man til
messe samt deltager til vores bgrne- og ungdomsaktiviteter, s er man ogsa en naturlig del af DUK. DUK
bakker op om vores lokale arbejde, og derfor er det en selvfglge, at vi stgtter op omkring DUK.

Hjgrring menighed og menighedsradet for Nordjyllands Sogn bakker steerkt op om vores bgrne- og
ungdomsarbejde, hvilket vi er meget glade og taknemmelige for. Vi har katekese for modtagelse af 1.
kommunion samt modtagelse af firmelsens sakramente. | ar starter 14 pa vores 1. kommunionshold, mens
firmelsesholdet har 7 unge. Det har vaeret sveert at finde unge kateketer til vores menighed. De fleste unge
mennesker forlader Hjgrring efter gymnasiet.

Vi opfordrer bgrnene og de unge (og gennem deres foraeldre) til at deltage pa DUKs lejre og weekender. Vi
har gjort sakramentalweekenderne for 1. kommunions- og firmelseshold obligatorisk at deltage.
Ministranterne i menigheden bestar ca. af 25 bgrn og unge mellem 6-18 ar. De bgrn, som starter pa 1.
kommunionsholdet, prgver vi at motivere til at blive ministranter. Efter firmelsen, bliver de unge inviteret
til at vaere en del vores lektorgruppe. Lektorgruppen bestar i gjeblikket af ca. 10 unge, som laeser laesninger
til messerne. Det er en stor succes. Ved at give de unge et ansvar, bliver de fastholdt til at vaere aktivt
deltagende i messerne.

St@rre aktiviteter fra arsmgde 2021 frem til arsmgde 2022

e Svgmmetur i november 2021
Kalenderlys ultimo november 2021, hvor overskuddet pa ca. 4600 kr. gik til Caritas Saigon (Vietnam) til
fordel for fattige familier under corona-pandemien
Julefrokost i december 2021 blev desvaerre aflyst pga. gget Covid-19-smitte
Generalforsamling 2022 (foregaet bade fysisk og digitalt)

e Bgrneweekend ultimo august 2022 er vores absolut stgrste arrangement. Bgrneweekenden har veert
en stolt tradition, men corona-pandemien har sat den pa pause i 2 ar. | ar deltog 40 bgrn, unge og
ledere i bgrneweekenden.

Kalenderlys ultimo november 2022 (planlagt)

e Julefrokost december 2022 (planlagt)

Det kan virke som en stor aldersgruppe fra 6-30 ar, nar vi har vores aktiviteter. Men det er med vilje, at vi
ikke deler vores bgrn og unge op i aldersgrupper. Vi gnsker at skabe et faellesskab, hvor de sma hgrer efter
og leerer af de store, og de store hjalper og far ansvaret for de sma. Vi havde haft stor succes med at kunne
fastholde de unge menneskers tilknytning til kirken ved at give dem opgaver samt mere ansvar i vores
lokale bgrne- og ungdomsarbejde generelt. Men pga. Covid-19 har vii 2 ar vaeret inaktive. Covid-19 har
gjort det vanskeligt for os at rekruttere nye ledere efter at tidligere ledere er draget til storbyerne for at
studere. Fgrst i forbindelse med Bgrneweekenden 2022 har vi kunnet samle nye unge til at veere ledere.

DUK Hjgrring motiverer bgrn og unge til at deltage i DUKs nationale arrangementer i hab om, at de far en
stgrre faellesskabsfglelse og maerker DUK pa national plan, saledes at de kan skabe bekendtskaber og
relationer til andre unge og derved kan fastholde deres katolske identitet og stadig forblive aktive frivillige i
de nye sogne, som de flytter til. Fx blev der givet gkonomisk tilskud til DUKs ministrantweekend samt fuld
betaling af deltagergebyret til ledertraening.






SJUK HORSENS

Sct. Josefs Unge Katolikker

Arsberetning

2022 har veeret et godt ar!
Der er valgt en ny bestyrelse,
som er engageredeibgrne- &
og ungdomsarbejde i Horsens. ¢ |
Siden sommer har vi afholdt =%
planleegningsmagder samt 2
ungdomsarrangementer af
stor succes, og vi er ved at
planlaegge et jule-
arrangement til december.

Vores mal for kommende ar
er, at styrke det katolske
feellesskab i lokalforeningen,
og gare os mere synlige i
menigheden.






Lokalforeningernes Indsamlingsteam (LIT) arsberetning 2022

Teamet bestar af Filip Lazarow, David Stelsberg, Laura Giraldi, Anthony Sangano, Maria Luisa
Simonsen, Peter Andreas Munk-Nielsen og Martha Gomes Ryom.

Martha er teamkoordinator og er ansvarlig for kommunikation med Caritas.

David er regionsansvarlig for lokalforeningerne pa Sjalland inkl. hovedstaden og Bornholm.

Filip er regionsansvarlig for lokalforeningerne pa Fyn og i Sydjylland (Svendborg, Odense, Esbjerg,
Vejle, Haderslev, Kolding og Aabenraa).

Anthony er regionsansvarlig for lokalforeningerne i Midtjylland (Horsens, Herning, Arhus, Randers,
Viborg/Silkeborg).

Maria Luisa er regionsansvarlig for lokalforeningerne i Nordjylland (Aalborg, Hjgrring,
Frederikshavn).

Formalet med teamet er at facilitere en arlig indsamling blandt DUK’s lokalforeninger.
Indsamlingen gar til et Caritas projekt, som lokalforeningerne veelger pa arsmgdet. Pa arsmgdet i
2021 blev ”Caritas Klinikken” valgt som dette ars indsamlingsprojekt.

LIT hari ar afholdt to team-m@der, samt to mgder med Caritas.

Den generelle opbakning til Lokalforeningernes Indsamling virker til at vaere stor — saerligt da
”Caritas Klinikken” blev valgt pa sidste arsmgdet. Dog ser vi ikke den stgrste tilslutning i Igbet af
aret ude i lokalforeningerne. Fa lokalforeninger har gjort en kaampe indsats, men hos langt de
fleste har der ikke veeret indsamlingsaktiviteter. Teamet har derfor internt talt om, om formalet
med teamet, eller strategien for hvordan vi i DUK samler ind, skal a&endres. Dette vil teamet kigge
naermere pa det kommende ar.

Det samlede indsamlingsresultat for 2022 praesenteres fredag aften pa arsmgdet, samtidig med at
de to projektforslag til 2023 bliver fremlagt. De to forslag vedlzeegges i det samlede
arsmgdemateriale.

Som afslutning skal der lyde et keempestort tillykke til vores samarbejdspartner, Caritas Danmark,
deriar fylder 75 ar. Tak for godt samarbejde og for en god jubileeumfejring.

Pa vegne af LIT,
Martha
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Okaaay lets go

Sc'. Alban DUK

Hvad er dit fulde navn?
Anni Suong Thu Pham

Hvad hedder jeres lokalforening?
Sct. Albani DUK

Hvem sidder i bestyrelsen og hvilke poster?
Formand: Anni Pham

Naestformand: Veronica Phan

Kassere: Tommy Vu

Bestyrelsesmedlem: Maria Dinh
Bestyrelsesmedlem: Quynh Ngo

Hvilke aktiviteter eller bestyrelsesarbejde har din lokalforening laveti 2022?
2022 har veeret et godt ar fyldt med sjove arrangementer for enhver aldersgruppe. I Sct.
Albani DUK har vi et mdl om at inkludere alle i menigheden!

v Fastelavnsfest (Gratis)
Bgrn + 1. kommunikanter.

D. 6 marts blev fastelavnsfesten atholdt i
praestegarden, hvor de udklaedte bgrn i menigheden
kunne vise deres flotte kostumer frem! Bestyrelsen
stod for at samle bgrnene i preestegarden efter messe
for at sld katten af tgnden. Efterfglgende fik bgrnene
juice og slik med hjem.

v Ungdomsmesse (Gratis)
Unge: 15+.

D. 26 marts blev der afholdt ungdomsmesse med p. E = !
Sigurd. De unge er kirkens fremtid! Derfor har vi et - B\ 5
mal: At veere bedre til at ga i kirke sammen. =
Bestyrelsen gnsker jeevnligt at arrangerer
ungdomsmesser i samarbejde med p. Sigurd, hvor der
efterfglgende bliver holdt et socialt arrangement for
at ryste de unge sammen.
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v Leoslegeland (100kr)
Alle under 17dr.

D. 30 april inviterede bestyrelsen alle under 17 ar til en tur
til Leos Legeland i Odense. Vi blev i alt 28 bgrn og bgrn i
alle aldersgrupper deltog. De fik alle sodavand, juice og
pglsehorn. De havde det rigtig sjovt.

v Ungdomsmesse (aflyst) ‘&
d. 26 juni

v Bestyrelsen pa besgg hos firmanderne (Gratis)
D. 30 august startede firmandernes fgrste undervisning. Vi vil rigtig gerne ggre os
synlige hos de unge i menigheden. [ anledningen af fgrste undervisning kom nogle fra
bestyrelsen pa besgg for at lave aktiviteter, forteelle dem om DUK og bestyrelsens
arbejde.

v Bestyrelsen pa besgg hos 1. kommunikanterne (Gratis)
D. 4 september startede 1. kommunikanternes fgrste undervisning. I den anledning
kom bestyrelsen pa besgg for at forteelle dem om DUK og bestyrelsens arbejde.

v Ungdomsmesse m. aftensmad & Braetspil (Gratis)
+15 unge

D. 24 september planlagde bestyrelsen en ungdomsmesse
efterfulgt af feelles aftensmad og braetspil. Dog matte p.
Sigurd aflyse ungdomsmesse. Aften forsatte med bgn,
aktiviteter, aftensmad og breetspil. Vi blev i alt 23
deltagere!

v Hgstfest
D. 25 september. | anledning af indsamling til Caritas
Klinik havde bestyrelsen arrangeret salg af forskellige
kager, slikposer og cookies til hgstfesten som foregik
efter 8:30 og 10:00 messerne.

I maj maned gik en sgndags-kollekt i kirken til
indsamlingen. Derudover ville bestyrelsen rigtig gerne
selv ggre en indsats for at samle penge ind til Caritas.
Der var stor opbakning af menigheden side. Vi samlede 808kr, hvor alle pengene gik til
Caritas Klinik.

Fra denne dag bliver det en tradition at bestyrelsen star for salg af kage, slik & goder til
Hgstfesten!
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v Workshopsdag med fgrste kommunikanter (Gratis)
D. 9 september afviklede bestyrelsen
workshops-dag for 1. kommunikanterne.
Dagen bestod af ryste-sammenlege, frokost,
opleeg omkring rosenkrans/bgn. Til sidst
afsluttede vi med 2 kreative aktiviteter, hvor
bgrnene lavede deres egen rosenkrans og
malede en person/personer, som de vil bede for.

Aret er ikke faerdig endnu....
Arrangementer der ikke er afholdt endnu (men det hele er planlagt):

v Familiearrangement: Juledekoration (Gratis)

Alle i menigheden!
Delkoration af advent- og

D. 20 november afholdes bestyrelsens fgrste Lo
familiearrangement! Familier bliver inviteret til at lave :'GE;Z:N"“?OEE
juledekorationer og advent/kalenderlys efter 10- P ———.
messen. Bestyrelsen sgrger for indkgb af dekorationer, - P bt o

kaffe og kage, sa de voksne kan hygge i mens bgrnene
laver dekorationer.

* Tilmelding: Skrive til dett
52 71 07 52

v Sankt Nicolaus kommer pa besgg!
D. 4 december. Som tradition kommer Sankt Nicolaus
(en forkleedt mand) altid pa besgg i Sct. Albani!
Bestyrelsen sgrger for at lave slikposerne og hjelpe
Sankt Nicolaus med at dele dem ud til bgrnene efter

messerne. Sankt Nicolaus

SONDAG D. 4. DECEMBER

v Krybbespil
Alle sgndage i december gves der krybbespil med
bgrnene sammen med nogle fra bestyrelsen.
Krybbespillet bliver vist til julemessen d. 24
december.
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v Ungdomsmesse - julehygge (Gratis eller 20 kr.):

+15 unge
D. 10 december holder p. Sigurd
ungdomsmesse i kirken, hvorefter D.10 december kl. 18:30-21:00 ,
bestyrelsen hOlder ]ulehygge i inviteres alle 15+ til ungdomsmesse og julehygge i Sct. Albani kirke!
menighedssalen. Der er er planlagt R ®
introduktion af ” Postkassen”, som fremover ntroduksion 8 posikassen 2 Il::m);l(mmﬂ;oh
. . Peberkagekonkurrence Sendes 1296)
bliver brugt til alle Ungdomsarrangementer. Pakelog

ZBbleskiver og varm kakao

Formalet med postkassen er, at de unge kan
skrive anonyme spgrgsmal omkring Tro &
Tvivl, som de kan fa svar pa. Derud over er
der planlagt pakkeleg, peberkagekonkurrence og @bleskiver med varm kakao... MUMS.

v Bestyrelsen kommer pa julebesgg hos Firmanderne (Gratis):
D. 14 december kommer nogle fra bestyrelsen forbi firmandernes sidste undervisning.
Der er planlagt pakkeleg og julesnacks.

Bestyrelsen har I ar haft et rigtig sjovt ar! I takt med at flere og flere unge flytter til Odense,
har vi et gnske om at raekke ud til dem med abne arme, sd Sct. Albani DUK vokser yderligere!






Hvad er dit fulde navn?
Svar: Marzena Maria Dziubek

Hvad hedder din lokalforening?
Svar: Sankt Josefs Unge Katolikker

Hvem sidder i bestyrelsen og hvilke poster?
Svar: Marzena (formand), Martin (kasserer), Bettina, Veronica og Dorte

Hvilke aktiviteter eller bestyrelsesarbejde har din lokalforening lavet i 2022?

(Uddyb gerne og smaek ogsa gerne billeder pa, sa vi kan se mere fra din lokalforening &)

Svar: Vi har holdt Powernights, hvor vi synger, leger, lytter til bibelhistorier og laver workshops
over de bibelske fortaellinger. Vi har holdt filmaften, gallafest, karaoke aften, hoppet pa

hoppeborg, vaeret pa udflugter i labyrinter, bowlet, klatret og vaeret pa nattelgb.

Vi har vedhaeftet billeder fra vores arrangementer, da det viser mere end ord ©






Y Y

b\DelulaLuu Ammy w———
Hvad kan jeg lere?

Tre workshop
1.Salomons sveerd
2.Kvindernes smykker
3.Bogmeerke m/bibelcitat












Sekretariatets arsberetning 2022

I 2022 har vi forsggt at hjeelpe menigheder, lokalforeninger, organisatoriske teams og lejrteams bedst
muligt igennem resterne af Corona samt understgttet hovedbestyrelsens arbejde. Vi har fokuseret pa at
faerdigggre indflytningen pa sekretariatet, udbygget vores IT-infrastruktur med overgangen til MS-teams
samt arbejdet med vores begyndende podcast-produktion og planlaegningen af naeste ars to store events,
WYD i Portugal og DUKs 75-ars jubileeum. Der skete en stor aendring for DUKs sekretariat i foraret da p.
Roman Groszewski sj blev udnaevnt som Gejstlig Assistent — en ny slags ungdomspraest som vi skulle finde
ud af hvad vi kunne bruge til. F. Roman er deltid i DUK og deltid i menigheden skt. Augustin ligesom han
udfgrer forskellige pligter i Jesuitterkommunitetet pa @sterbro.

Efter et par turbulente ar under Corona har 2022 indtil videre vaeret en tilbagevenden til normalen i DUK
med 8 sakramentalweekends, 8 sommerlejre, masser af andre arrangementer og generelt stor aktivitet ude
i sognene.

| 2023 forventer vi markant gget aktivitetsniveau pa sekretariatet i forbindelse med de to store
begivenheder naevnt tidligere, ligesom vi regner med at faerdigggre arbejdet med DUKSs IT-lgsninger, der
bl.a. kommer til at vaere indfasning af abonnement via mobile pay subscriptions, og begynde at arbejde
med at lave et nemmere tilgang til systemet for lokalforeningerne og fuld integration af Teams — ogsa til
lokalforeningsarbejdet for dem der gnsker det.

Pr. 1/12-2022 opruster vi pa sekretariatet idet der er indgdet en aftale med Lea Noval om at hun traekker
sig fra sit hverv i hovedbestyrelsen og starter som organisationskonsulent med en bred vifte af forskellige
opgaver, men med szerligt fokus pa at understgtte og udvikle DUKs nationale teams samt demokratiske
processer.

Siden sidste arsmgde har fglgende personer veeret ansat pa DUKs sekretariat:
Martin Riis Ottosen-Stgtt som Sekretariatsleder, fuld tid
Kim Tai Nguyen som Organisationskonsulent med szerligt fokus pa Duks lokalforeninger, fuld tid

Asta Klgve Kranich Wiuff som hhv. studentermedhjaelper pa 10 timer/uge (i foraret) og som projektleder
for bla. arbejdet med DUKs sangbog og podcast pa fuld tid (i efteraret).

Sara Angelucci som projektleder for WYD 2023 i Portugal og DUKs 75-ars Jubilaeum, siden 1. januar 15t/uge.

Udover disse ansaettelser (der udggr det faste kontorpersonale) aflgnnes ogsa Peter Andreas Munk-Nielsen
som redaktgr for Gloria, Nicoline Olden-Jgrgensen som layouter for Gloria samt Esau Kallan som generel IT-
altmuligmand og radgiver, webmaster, streamhost, podcast-guru og klipper.

Udover de aflgnnede ansatte naevnt herover har vi jo naturligvis ogsa DUKs Gejstlige Assistent f. Roman pa
sekretariatet samt Bolette Westphal som praktikant fra 3K-uddannelsen. Bolette researcher og konstruerer
et forslag til en ramme for fremtidens katolske lederuddannelse.

Sekretariatets telefontid er uaendret - mandag-fredag 8-15 og vi har i 2022 kunne traeffes i skiftende
opstilling pa kontoret tirsdag, onsdag og fredag - og ofte ogsa andre dage.

/MS






Arsberetning fra Udviklings Teamet (UT)

UT har | Igbet af det sidste ar arbejdet med at stgtte ledere og lederteams, arrangere events for
ledere, samt at udvide UT og fastlaegge UTs rolle | DUK. UT havde sit fgrste mgde den 12. december
2021, og har overtaget den rolle, det gamle ledelsesteam (LT) sad med.

UT har i Igbet af aret samarbejdet med HB (gennem vores kontaktperson) og Sek omkring bade
principmaessige punkter og kommende lejre. UT har indsamlet feedback fra vores ledere, og der har
veeret fokus pa at fa lederne i DUK med i processen med at Igse de udfordringer vi star med.

| Ipbet af det sidste ar er UT vokset fra 3 til 6 personer. Vi har skiftet rundt pa koordinatorrollen i
teamet. UT har i ar staet for Lejrledelseskurset (LLK) i marts, DUKs sommerfest i august og
Ledertraening i oktober.

Siden sidste ar har UT konkret arbejdet med:

At udvzelge lejrchefer til DUKs sommerlejre 2022, pa baggrund af indsendte ansggninger.
Her blev der fundet lejrchefer, og hver lejrchef fik en konkret anbefaling pa et lejrcheffgl de
kunne have med, sa vi far deres viden og erfaring med videre til de yngre ledere.

At have kontakt med sommerlejr lejrcheferne, og stgtte dem i deres rolle.

At arrangere Lejrledelseskursus (LLK) for sommerlejr teams. Som arranggrer af lejren
snakkede UT med lejrcheferne, med det mal at LLK skulle opfylde lejrteamsnes behov bedst
muligt. Pa LLK inssamlede UT feedback fra lederne, med seerligt fokus pa to kommende
arrangementer, sommerfesten og ledertraeningen, da UT gerne ville vide hvordan vi kunne
gore begge dele relevant for sommerlejr lederne.

At arrangere DUKs sommerfest efter lejrene. Den fgrste del af sommerfesten var primaert
for lederne i DUK, hvor UT pa DUKs vegne sagde tak til de frivillige. Hver sommerlejrteam
blev inddraget med en aktivitet, og UT greb chancen for at fa lederne til at diskutere nogle af
de udfordringer vi star med.

At arrangere Ledertraning for nye og gamle ledere. UT havde fokus pa et program der ogsa
bad pa noget for de mere erfarne ledere, samt at alle ledere skulle en tur i kgkkenet. Pa
ledertraeningen indsamlede UT feedback omkring hvad der kan tages med videre til naeste
ledertraening.

At finde lejrchefer til Sakramentalweekenderne i 2023. UT har i samarbejde med Sek og HB
(Tak!) arbejdet med at finde lejrcheferne til de forskellige regionale Sakramentalweekender.
At indsamle leder ansggninger og lejrchef ansggninger til sommerlejrene i 2023. UT er pa
nuvarende tidspunkt i gang med at samle ansggninger, sa vi kan tage hul pa
forberedelserne til DUKs sommerlejre i 2023.

Udover disse konkrete ting har UT diskuteret forskellige problemstillinger i DUK, og arbejder i det
nye ar videre, sarligt med alt det feedback vi har faet fra de frivillige i DUK.






Valfarts Team (VFT) arsberetning 2022

Endelig er vi tilbage efter to ar uden valfarter. De erfarne fra teamet er tradt ud i Igbet af de to ar.

Teamet bestar nu af Naya Jazmin Hoyos, Jonathan Samu, Natalia Kuk Lazarow, Roger Shomari, Emily
Nielsen, Victor Ryom og Lea Noval. Naya er koordinator for @mvalfarten og Lea er koordinator for
Asebakkevalfarten til og med naeste ars valfarter, hvor de kan vaelge at fortsaette eller blive ved et &r til. Vi
kan godt bruge et teammedlem mere fra @stdanmark og s& byder vi alle velkomne, som vil hjalpe til pa
selve valfarterne.

Der er lavet en nedskrevet guide til valfartsteamet og dets arbejde. Dette skal sikre, at viden og procedurer
ikke gar tabt ved lignende generationsskifte i teamet. Denne guide kan redigeres i, sa det skrevne stemmer
overens med praksis.

VFT har holdt to mgder i ar; planlaegningsmgde d. 27. marts og evalueringsmgde d. 15. august.

ASEBAKKEVALFART:

Da der kun er et VFT-medlem fra @stdanmark, var forberedelsen af aktiviteter minimal. Heldigvis var der en
del DUK’ere pa selve valfarten, som hjalp til i teltet med at salge t-shirts og reklamere for DUK og DUK’s
deltagelse pa World Youth Day 2023. Der var fiskedam hvilken var en succes. Grundet manglen pa frivillige
var der ikke planlagt et aktivitetslgb for bgrnene som der plejer, hvilket ellers blev efterspurgt af foreeldre
og bgrn.

VFT bestreeber sig pa at fa flere hjaelpere til denne valfart sa vi kan gennemfgre flere aktiviteter samt som
noget nyt; en skattejagt gennem skoven Rudeskov for bgrn og deres familier.

@MVALFART:

P& @mvalfarten var der en masse frivillige til at hjeelpe med aktiviteter. Vi havde et aktivitetslgb til bgrnene
hvor der var frivillige til at hjeelpe. Der var ogsa en fiskedam som var en succes. Der var en masse frivillige
fra VFT og hjzelpere til at hjeelpe med trafikken som ogsa var en nogenlunde succes. Der var en masse til at
hjzlpe i teltene.

Tak til alle som var forbi DUK-teltet pa valfarterne og tak til de frivillige, som hjalp os pa valfarterne.
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Hvad er dit fulde navn?
Svar: Michael Kha Dang Nguyen

Hvad hedder dit team?
Svar: Viethamesisk Team

Hvem sidder i bestyrelsen og hvilke poster?
Svar:

Michael Kha Dang Nguyen — Formand

Dat Tuan Mai - Neestformand og Samarbejdsrepraesentant med HB

Anna Thu Hoai Nguyen - Cong Dong og Lageransvarlig

Michael Thong Dinh - SoMe

Dan Dinh — Kasser og Teknisk ansvarlig

Minh Tuan Mai — DUK kontaktperson, Data ansvarlig og Samarbejdsreprasentant med HB

Sofie Nguyen — Kasser og Menighedsansvarlig

Maria Quynh Nhu Nguyen — SoMe og Lageransvarlig

Hvilke aktiviteter eller bestyrelsesarbejde har dit team lavet i 2022?

Svar:

Trai He Thieu Nhi 2022 - 4.-8. juli — 72 Deltager

VT’s mest populaere arrangement, Trai He Thieu Nhi, som er bgrnesommerlejren i alderen 8-14 ar.
Til arrangementet fik vi fuldt hus med 72 deltagere og var ngdt til at abne op for en venteliste. Arets
tema, Paradiset, fik viinspiration af filmen Op, hvor vi havde lavet en plakat som mindede om filmen.
Til arrangementet havde vi fokus pa vores tro, gleede og taknemmelighed i livet. Ligesom man ser i

filmen hvor Russel og Carl tager pa deres livs eventyr, hvor de skal finde vejen til Paradis. Her fik vi
besgg af pastor Gregor som fejrede messe med os samt havde et oplaeg om temaet.

Trai He Thieu Nien 2022 - 11.-15. juli - 51 Deltager





Til denne lejr var temaet “Skaersilden”. Vores fokus hen over lejren var, at deltagerne skulle fa en
stgrre indsigt i de sma handlinger, der kan have store konsekvenser. Det kan ofte vaere, at man som
ung ubevidst handler uden at taenke over hvem og hvordan det pavirker andre. De syv dgdssynder
var der ogsa lagt stor vaegt pa. Bade hvordan det teologisk skal forstas og hvordan det kan
reflekteres til vores moderne samfund. Deltagerne blev bl.a. overrasket over, at dovenskab ikke kun
omhandler at vaere “doven” i ens hverdag, men ogsa doven i ens sggen efter Gud. For at aktivere
de unge, benyttede vi naturen og skoven til forskellige lgb, hvor de diverse poster skulle udfordre
dem mentalt og fysisk. En skattejagt blev udfgrt som den sidste store aktivitet, der skulle samle op
alt det vi lavede hen over ugen.

Tam Linh Thieu Nhi 2022 - 22.-24. april - 33 Deltager
Tam Linh Thieu Nhi, er en paskeretraete for bgrn og unge fra alderen 8-14 ar. Lejren blev afholdt pa
@m borgen og temaet for dette arrangement var “Har du troen i dig” som fik inspiration fra filmen
“Inderst inde”. Her fik deltagerne mulighed for at mgde gamle og nye bekendte og fa mulighed for
at kunne reflektere under weekenden omkring vores tro, og om problematikker man kan opleve
som den eneste katolik i ens klasse eller omgangskreds. Der var selvfglgelig laekkert mad og
programmet for weekenden havde masser af sjove aktiviteter for bgrnene og de unge.

@muvalfart 2022 — 13.-14. august — 23 Deltager
@mvalfarten er et anderledes arrangement, da det er et samarbejde med Cong Dong, og vi derfor
stgrstedelen af Igrdagen fglger deres program og hjalper til i valfarten. Temaet til lejren var “Tro

III

og Tvivl”, og aldersgruppen var fra 13-17 ar. Selvom deltager antallet ikke var sa mange, sa var det

alligevel rigtig hyggeligt og vi fik diskuteret en masse om vores tro.

Dai Hoi 2022 - 28-30 oktober — 21 Deltager

Selvom der ikke var sa mange deltager, havde vi det rigtig sjovt. Vi havde i ar fokuseret mere pa det
sjove og hyggelige i stedet for det formelle. Sa vi havde sat mere tid af til at lege aktiviteter i forhold
til tidligere ar. Vi fik dog gaet igennem alle de vigtige ting vi plejer at ga igennem. Vi eendrede i ar
“Palaeg og henstillinger” til “Forslag”. Dette var en god Igsning, da det gik hurtigere og var mere
effektivt.

Naeste ar har vi
Tam Linh Thieu Nhi 2023 - 31. marts — 2. april - ®mborgen

Tinh Tam Thieu Nien 2023 - 14.-16. april - Institut Sankt Joseph
Trai He Thieu Nhi 2023 - 7.-11. juli - Haldsg lejren
Trai He Thieu Nien 2023 - 12.-16. juli - Kjelsg lejren

Sinh Hoat Tam Linh (@mvalfart) 2023 - 11.-13. August - @mborgen





Dai Hoi 2023 - 27.-29. oktober - @mborgen
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Referat Af DUK’s arsmeode 2022 |

25.-27. november 2022 | @mborgen, Ry

Arsmadematerialet 2022 er vedlagt bagerst i referatet, hvor dokumenterne kan
ses.

Pkt. 1 — Abning af medet

Formand Lea Noval bad alle velkommen, og aite blev gnsket et godt made
og en god dialog gennem hele weekenden.

P. Roman dbnede med en ban.

Pkt. 2 - VE]IZJ af dirigent, di'figen’rmedhjcelper og”r_eferen’r

Veronica Holsting vaigt som dirigent.
Anni Pham valgt som dirigentmedhjcelper.
Asta Klgve valgt som referent.

Ved arsmadets dbning var der 83 personer til stede.
1. Delegerede med stemmeret: 40, hvoraf 37 var til stede ved madets

dbning

2. Hovedbestyrelsens medlemmer med begrcenset stemmeret: 6

3. Reprcesentanter fra teams, Gloria, Sekretariatet, lokalforeninger samt
andre observaterer/gcester uden stemmeret: 49 med taleret, hvoraf 40

var til stede ved madets dbning

Pkt. 3 - Vedtagelse af férrémingsorden

Forretningsorden blev fremlagt og godkendt.
Felgende markeres:

8. Forslag til hovedbestyrelseskandidater skal veere dirigenten i
haende senest kl. 22.00 lerdag aften. Samtlige opstillede skal have
mindst 5 stillere

Reftet fra kl. 23.59 il kl. 22
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Tilfejes til forretningsorden:

Der er nu mulighed for brug af "faktategn”, hvis deltagende pd drsmade kan
byde ind i diskussioner, hvor der diskuteres forkerte fakta. Personen, som
bruger faktategnet, kan bryde ind i diskussionen med de korrekte fakta, s&
diskussionerne bygges pé korrekte fakta.

Forretningsordenen er enstemmigt vedtaget.

Pkt. 4 - Arets lovlige indkaldelse

Datoer for udsendelse af diverse dokumenter jf. vedtcegterne blev oplcest af
dirigenten, og drsmgdet blev erklceret for lovligt indkaldt.

Pkt. 5 ~ Godkendelse of dogsordeneﬁ

Dagsordenen blev fremlagt af dirigenten.
Dagsordenen blev godkendt.

Pkt. 6 - Arsberetning og debat

6.1 Formandens beretning
- Formanden fremlagde sin beretning.

6.2 Hovedbestyrelsens beretning
- Hovedbestyrelsen drsberetning blev fremlagt af Martha Ryom.

6.3 Gejstlig assistens beretning
- Gejstlig assistent fremlagde sin drsberetning.

Pkt. 7 - gbdkendelse af arsberetninger

Arsberetningerne blev enstemmigt godkendt.

Pkt. 8 - Lokclforeningsrundéh

Kim Tai Nguyen introducerede lokalforeningsrunden. Alle reprcesenterede
lokalforeninger infroducerede sig selv og deres bestyrelse.,

Side 2 af 12





puk

Der eri alt 29 lokaiforeninger, hvoraf 18 lokalforeninger var reproesenteret il
drsmadet. Flere repraesentanter fra teams, HB og sekretariatet sidder ogsé i
lokalforeningsbestyrelser.

1 Lokalforening har desvaerre matte lukke — Holbaek Lokalforening. Tak for
jeres gode arbejde.

Pkt. 9 - Geester

Indlceg fra Sr. Theresa omkring lkon Amen. Sr. Theresa opfordrede alle til at
tiekke Ikon Amens hjemmeside og til at blive ambassaderer for projektet.

Indlceg fra SUK og NUK om deres ungdomsarbejde i Sverige og Norge. De
kan felges pd instagram, eller man kan lcese mere om dem pd deres
hjemmesider.

Pkt. 16_~_Ved’rceg’rsoendringer

Felgende vedtaegtscendring blev forslaet af Hovedbestyrelsen og fremlagt af
sekretariatet:

Vedtcegternes §8 Stk. 1 lyder: Stemmeret pd drsmadet har:

a. To repraesentanter for hver lokalforening, som er valgt af og blandt
lokalforeningensmedlemmer.

b. Hovedbestyrelsen - dog ikke ved afstemning om drsberetning og
regnskab.

Tilfejes pkt. c og d
c. To repraesentanter fra hvert af de organisatoriske teams, udpeget aof
teamkoordinatoren

d. | det tilfeeide, at antallet af stemmeberettigede pd drsmedet via §8, stk 1,
punkt b og c sammenlagt er starre end antallet af stemmeberettigede via
§8, stk. 1, punkt a, bortfalder punkt c.

Motivation: Teammediemmer yder en stor indsats i arets leb for at drive DUK
fremad og ikke alle teammediemmer er lokalt aktive. Dette vil give
teammedlemmer uden en stcerk lokal forankring en mulighed for at have
medbestemmelse pd DUK's retning.

Vedtcegtscendringen er enstemmigt vedtaget.
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Pkt. 11 - Resolutioner

Felgende resolution er foreslaet af Anni Pham, Filip Lazarow og Natalia
Lazarow og fremlagt af Filip Lazarow.

Resolution om sterre fokus pa de kirkelige traditioner

Som Bispedemmets officielle ‘barne- og ungdomsorganisation’ mener vi, at DUK har en
forpligtigelse for at tilbyde vores medlemmer et forum til at skabe en tettere relation med
Gud og Kirken (og hermed ogsé med hinanden indbyrdes i DUK), pé vores arrangementer
og andre aktiviteter. Aktuelt fortzeller vores vision at vi ber have ‘Troen i Centrum’. Dertil
skriver DUKs formalsparagraf blandt andet at:

Det er DUKs formal aktivt at formidle Det glade Budskab pa en sddan made, at bgrnene og de unge
gennem mgdet med Kirken som et levende og inspirerende faellesskab:

1) Stgttes pa deres vej til en personlig og levende tro

4) Engagerer sig levende og ansvarsfuldt i de troendes fallesskab og det omgivende samfund.

Med DUKs rolle i Bispedgmmet, vores vision samt formal taget i betragtning, mener vi
at DUK bgr szaette et storre fokus pa szerligt 3 kirkelige traditioner: ‘Den Hellige Messe’,
‘Tilbedelse af det Hellige Sakramente’ og ‘Rosenkransen’.

Disse 3 traditioner har dybe radder i vores tro, og kan give vores medlemmer muligheder
for modtage den Hellige kommunion, lytte og reflektere over Guds Ord i Bibelen, anskue
og tilbede Gud, udtrykke karlighed til Gud gennem sang, fordybe sig i Kirkens forskellige
banner og liturgier, engagere barn og unge til ministrant-tjeneste, lase lzsninger og
formulere forbgnner, spille musik under Messen og andre bgnner, og meget mere.

Derfor er formalet med denne resolution at gere disse 3 katolske traditioner til faste
traditioner pd DUKSs Nationale lejre (hertil ogs VT/Thanh Nien-lejre) og sakramental-lejre.
For at gere den mere konkret og hdndgribelig foreslar vi felgende:

At de frivillige aktivt vil forsege, prioritere og tilstrzebe sig minimum at afholde
falgende: (sa vidt det er muligt)

| Weekendarrangement | 1x Messe, 1x Tilbedelse, 1x Rosenkrans
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| 7 dages arrangement 1
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Dette skal traede i kraft fra Arsmﬂdets afslutning.
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Resolutionen er vedtaget.
19 stemmer for.
12 stemmer imod.

Pkt. 12 - Regnskab 2021

Regnskab 2021 blev fremlagt af sekretariatet.
Regnskabet er enstemmigt godkendt.

Pkt. 13 - Konfingenf-2023

Hovedbestyrelsen foresldr et kontingent i 2023 p& 100 kr.
Kontingentet for 2023 er enstemmigt vedtaget til 100 kr.

Ved afstemning om arbejdsprogram var 31 stemmeberettigede til stede.

Forslag 1: DUK's drsmede skal have et deltagergebyr p& 150 kr.

Motivation:

+ Ligesom mange andre arrangementer koster drsmadet penge. Vi
burde ligesom alle andre deltagere til DUK's arrangementer betale et
deltagergebyr.

« Det er et friviligt arrangement, s& man behgver ikke komme i realiteten
{Ment med kecerlighed).

« Det skal ikke veere bekostning af demokratiet, men kunne det s& ikke
bare veeret et online arrangement? S& koster det ikke noget og alle
kan voere med. Det bliver ikke lige s& hyggeligt, men det er s& en
anden diskussion.

Hvem er det til:
« SEK
«HB

Forslagsstiller: Dat

Stemmer i mod: 26

Stemmer for: 2

Stemmer hverken for eller i mod: 2
Forslaget er ikke vedtaget

Side 5 af 12





pUK

Forslag 2: Manglende diversitet pd lederteams pd sommerlejre, og
allermest weekendlejre.

Molivation:

Jeg har nu gentagelige gange oplevet at vii DUK mangler diversitet i
lederteams. Forklaringerne pd dette kan vaere mange ting, f.eks. at
lejrcheferne pd de respektive lejre ikke har et bredt netvoerk, men den mest
essentielle rsag kan veere, at DUK ikke ger det muligt for lejrcheferne at
finde nye ledere. DUK kan muligvis give nye, gamle og glemte ledere en
chance for at blive leder igen p& en lejr ved at gere falgende:

Forslag:

P& vores sommerlejre plejer de interesserede ledere, at {& mulighed for at
ansgge om at vaere leder, gennem en ansggningsblanket. Dette system
fungerer supergodt, da det giver lejrcheferne et overblik over hvilke ledere
der er tiigaengelige. Derfor er dette forslag at vi opretter samme system for
sakramentale lejre og andre weekendlejre.

Det er p& DUK's hjemmeside muligt at tiimelde sig som deltager pd diverse
lejre, hvorfor ikke udvide dette system?e Min ide er at oprette et online
tilmeldingssystem, for diverse lejre. S& hvis man f.eks. @nsker at vaere leder pd
Ferste Kommunionsweekend Midt, sa skal det veere muligt at kunne klikke,
ansgg om at veere leder, lige s& vel som man kan tilmelde sig som deltager.

Hvem skal tage sig af def: SEK + HB
Forslagsstiller: Theo

Stemmerimod: 0

Stemmer for: 30

Stemmer hverken for elleri mod: 1
Forslaget er veditaget

Forslag 3: Styrke musikkulturen i DUK

Mofivation:

“Den, der synger beder dobbelt.” SGdan sagde Sankt Augustin efter sigende
og pa vores arrangementer har vi tradition for at synge fra Syng en ny sang.
Hovedbestyrelsen gnsker at sang og musik skal have en mere central rolle.
Nar vi synger spreder det glaede og i scerlig haj grad, ndr vi ger det sammen.

Hovedbestyrelsen vil nedscette et musikteam [MT), som vil sta for at samle
unge katolikker om musikken. Det sker ved at lave sang- og musikaftener
lokalt, lave et tillcegshcefte til Syng en ny sang med nye sange og pad sigt give
vores musikalske medlemmer mod til at spille og synge i DUK.,

Forslagsstiller: HB
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Stemmerimod: 0

Stemmer for: 28

Stemmer hverken for eller i mod: 3
Forslaget er vedtaget

Forslag 4: @ge fcellesskabet af medlemmer

Moltivation:

Vores fcellesskab er stort, men det kan blive endnu starre. Da 2023 er vores
ansggningsér hos DUF, far vi penge alt efter hvor mange medlemmer DUK
har. Hovedbestyrelsen vil fokusere p& beholde de medlemmer vi har under
30 &r og samtidig f& flere. Dette vil ske ved gget fokus fra hovedbestyrelsen,
sekretariatet og lokalforeningerne.

Forslagsstiller: HB

Stemmer i mod: 0

Stemmer for: 30

Stemmer hverken for eller i mod: 1
Forslaget er vedtaget

Forslag 5: NKUR - Nordisk Katolsk UngdomsRad

Motivation:

Sammen med vores sgsterorganisationer Norges Unge Katolikker og Sveriges
Unga Katoliker gnsker hovedbestyrelsen at planlcegge et fcelles arrangement
for unge katolikker i Norden. PG den mdade ansker vi at styrke
faellesskabsfelelsen aof at veere medlem af en verdensomspaendende Kirke
mellem verdensungdomsdagene.

Forslagsstiller: HB

Forslaget er enstemmigt vedtaget

Forslag 6: Ny vision
Motivation:

DUK’s vision “Troen i centrum” gdr til og med 2023, s& nu ligger der et stort
arbejde for hovedbestyrelsen i, at evaluere arbejdet og gennemfare en
proces, som skal udmunde i en ny vision. Visionen skal bruges som rettesnor
for det fremtidige arbejde i DUK.

Side 7 af 12





puk

Forslagsstiller: HB

Stemmer i mod:; 0

Stemmer for: 29

Stemmer hverken for eller i mod: 2
Forslaget er vedlaget

Forslag 7: Rettelse af Generelle Beslutninger vedr. frivillige over 30 ér.
Motivation:

* Alle lejrledere skal vaere medlem af DUK jvnf. Generelle Beslutninger. Det er
lejrchefens ansvar, at alle ledere, er medlemmer af DUK.

* | tilfceldet af, at en leder er over 30 ar (og ikke udigser DUF-statte} skal det
opfordrestil, at den pagceldende leder donerer et sigende belab (f.eks
100kr.). Dette @nskes tirettet under Generelle Beslutninger -> DUK-
ARRANGEMENTER OG LEJRE -> Ledere og lederbarn.

Forslagsstiller: Anthony

Stemmer i mod: 5

Stemmer for: 8

Stemmer hverken for elleri mod: 18
Forslaget er vedtaget

Forslag 8: Forlcengelse/omskrivning af noviceordningen

Motivation:

Som det stdr nu, s& er noviceordningen gceldende for et enkelt nationalt
arrangement, men et enkelt arrangement er ikke nok udrustning til at veere
klar, fil at tage det ansvar der ligger i, at vaere "fuldgyldig leder”.

Vi oplever at nogle novicer ikke feler sig klar efter et ar, andre faler sig kiar,
men er ikke egentlig klar at veere ledere, endnu.

Der taenkes, her, at UT og SEK sammen udvikler en igsning, hvor novicer far
nok erfaring til at kunne tage stilingen som "fuldgyldig leder”.

Forslagsstiller: Tri

Stemmer i mod: 1

Stemmer for: 25

Stemmer hverken for eller i mod: 5
Forslaget er vedtaget
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Forslag 9: Etablering af jysk samlingspunkt

Motivation:

Arsmeadet henstiller at en arbejdsgruppe (Aarhus + andre lokalforeninger,
med hjcelp fra SEK)}, etablerer et centralt, lettilgcengeligt samlingspunkt i
Jylland.

Indenfor seks méneder afgiver arbejdsgruppen et konkret forslag til HB og
SEK.

Herefter skal HB og SEK give respons pd forslaget.

Na&r HB og SEK har givet respons kan arbejdsgruppen arbejde videre med
den konkrete etablering, eller med et nyt forslag, alt efter respons.

Forslagsstiller: Noah

Stemmer i mod: 0

Stemmer for: 28

Stemmer hverken for eller i mod:; 3
Forslaget er vedtaget

Forslag 10: Det foreslds, at DUK's ledernormeringer for lejrene stiger med
2 ledere pd alle lejre. Hvad end dette matte krceve af administration
foreslds at blive varetaget of HB i samarbejde med UT.

Motivation:

DUK har for nuvcerende en ledernormering, der cirka matcher den
professionelle pcedagoger har, selvom vi er unge frivillige. Vi star ogsd med
flere deltagere med scerlige udfordringer end tidligere, gennemsnitsalderen i
lederteams er faldet meget og mange andre udfordringer. Vores ledere
oplever stress pd lejrene, det er draenende for alle involverede, og
deltagerne eftersperger mere tid med lederne. Sommerlejrenes evalueringer
har reflekteret dette, og ncevner flere ledere som et bud pd& en nu-og-her
l@sning. Af alle disse grunde foreslas det at scette ledernormeringerne op.

Forslagsstiller: Tri

Dette forslag gcelder ogsd weekend-arrangementer.

Stemmer i mod: 3

Stemmer for: 22

Stemmer hverken for eller i mod: é
Forslaget er vedtaget
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Pki. 15— Budget 2023

Budget 2023 blev fremlagt af sekretariatet.
Budget 2023 er enstemmigt vedtaget.

Pkt. 16 ~ Voig“’ril hovedbestyrelsen

Felgende skulle veelges til hovedbestyrelsen:

- Tre bestyrelsesmedlemmer for to &r
- Et bestyrelsesmedlem for et &r
- To suppleanter for et ar

Felgende opstillede som kandidater til hovedbestyrelsen:

Rasmus MUnchow
Peter Andreas Munk-Nielsen
Feza Shomari
- Filip Lazarow
Daniel Niro
- Linh Nguyen

Ved valgtidspunktet var 31 stemmeberettigede til stede. 31 stemmer blev

indleveret, hvor kun 29 var gyldige.

Totaloptalling

1. stemmer 2. stemmer |3. stemmer 4. stemmer | 5. stemmer

Daniel 1 1 1 8
Feza 8 4 4 5
Filip 11 4 7 1
Linh 4 6 2 4
Peter

Andreas 0 6 11 2
Rasmus 5 8 4 9
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Kandidater, der blev valgt til Hovedbestyrelsen:

For to &r;
Rasmus MUnchow
Filip Lazarow
Feza Shomari
For et ar:
Linh Nguyen
Suppleanter:

1. suppleant: Daniel Niro
2. suppleant: Peter Andreas Munk-Nielsen

Den nye hovedbestyrelse konstituerer sig pd nceste made d. 10. december
2022, og bestdr derefter af:

P& valg i 2023:

- Anthony Sangano

- Linh Nguyen

- Alexander Wilger

- Daniel Niro

- Peter Andreas Munk-Nielsen

P& valg i 2024:

- Filip Lazarow
- Feza Shomari
- Rasmus MUnchow

Pkt. 17 — Valg of Iokalfofeningernes indscmling_gbrojek’r

Lokalforeningernes Indsamlingsteam (LiT) fremlagde to indsamlingsprojekter:

- Innovativ grentsagsdyrkning i Burkina Faso
Hjcelp til befolkningen i Ukraine

Projektet innovativ grentsagsdyrkning i Burkina Faso blev valgt som DUK's
indsamlingsprojekt 2023.
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Pki. 18 - Eventuelt

Arets lokalforening 2022 blev KUK Arhus. Tak for jeres gode lokale arbejde.

Alle inviteres til sekretariatets julehygge d. 17. decemberkl. 13-17.30 pd DUK's
sekretariat.

En stor tak til dirigenten, dirigentmedhjcelper, referent, kakkenteam, praktisk
team, sekretariatet og den siddende bestyrelse.

Tak fil alle deltagende pd drsmadet samt til alle frivilige og ansatte i DUK.

Kaempe tak for jeres gode arbejde til afgdende formand Lea og
ncestformand Martha.

Underskrift:
. . ~20
Veronwea Snerlde 7%&&&7/ 712-22 W“ 5/2 (e
Dirigent, Veronica Holsting Referent, Asta Klgve
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